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ความต้องการอัตรากำลังครู ปีการศึกษา 2557 
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กำหนดส่งข้อมูล ภายในวันที่  16  มิถุนายน 2557


  ความต้องการอัตรากำลังครู ปีการศึกษา 2557   

โฟล์เดอร์  ความต้องการครูปี 2557    ประกอบไปด้วย  2 ไฟล์   คือ
1.  ไฟล์    TA คำอธิบายปี2557.docx      		
2.  ไฟล์    TA แบบโรงเรียนปี2557.xlsx    		 
รายละเอียดและสาระสำคัญ    มีดังนี้
1.ไฟล์คำอธิบายปี2557.doc    คือไฟล์ฉบับนี้  
2.ไฟล์แบบโรงเรียนปี2557.xlsx   ประกอบด้วย 8   ชีท ดังนี้
Sheet 1  : เกณฑ์ กคศ. คือ สูตรการคำนวณอัตรากำลังข้าราชการครูตามเกณฑ์ ที่  ก.ค.ศ.กำหนด
Sheet 2 :  เรียนร่วม-ปกติ  คือ ตารางการคำนวณอัตรากำลังครูของสถานศึกษาที่มีนักเรียนเรียนร่วมหรือนักเรียนปกติที่มีนักเรียนตั้งแต่ 121 คนขึ้นไป (แสดงการเปรียบเทียบจำนวนครูที่ควรมีตามเกณฑ์)
Sheet 3 : ม.พิเศษ คือ ตารางการคำนวณอัตรากำลังครูของสถานศึกษาที่มีนักเรียนประจำ เฉพาะโรงเรียนที่มีวัตถุประสงค์พิเศษ
Sheet 4 : สศศ. คือ ตารางการคำนวณอัตรากำลังครูของโรงเรียนศึกษาพิเศษและศึกษาสงเคราะห์
Sheet 5 : ตรวจนักเรียน<120  คือ แบบโรงเรียนที่ใช้เก็บข้อมูล และตรวจสอบการคำนวณอัตรากำลังครู ความขาดเกิน การคิดร้อยละ และความสัมพันธ์ของข้อมูลเมื่อกระจายครูตามวิชาที่สอน 
วิชาที่ต้องการ และวิชาที่สอนของครูที่เกษียณอายุราชการ  กรณีที่มีนักเรียนน้อยกว่า 120 คน
Sheet 6 : ตรวจปกติ   คือ  แบบโรงเรียนที่ใช้เก็บข้อมูล และตรวจสอบการคำนวณอัตรากำลังครู  
ความขาด/เกิน การคิดร้อยละ และความสัมพันธ์ของข้อมูลเมื่อกระจายครูตามวิชาที่สอน วิชาที่ต้องการ และวิชาที่สอนของครูที่เกษียณอายุราชการ กรณีที่มีนักเรียนตั้งแต่ 121 คนขึ้นไป
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Sheet 7 : แบบโรงเรียน 1   คือ แบบที่ให้สถานศึกษากรอกข้อมูล จำนวน 7 รายการ คือ
                 	รายการที่ 1   ประเภทสถานศึกษา
                 	รายการที่ 2   จำนวนนักเรียน
                 	รายการที่ 3   ระยะทางระหว่างโรงเรียนถึง สพท.
                 	รายการที่ 4   ลักษณะพื้นที่ตั้ง
รายการที่ 5   ลักษณะพิเศษของโรงเรียน
รายการที่ 6   แบบแสดงปริมาณงาน
รายการที่ 7   แบบแสดงจำนวนครูตาม จ.18 / ความต้องการครู / ครูเกษียณ ปี 2557
 Sheet8 :  แบบโรงเรียน 2   คือ แบบที่ให้สถานศึกษากรอกข้อมูล จำนวน 2 รายการ คือ
                 	รายการที่ 8   แบบแสดงจำนวนครูมาช่วยราชการ/พนักงานราชการ(ตำแหน่งครูผู้สอน)
       จำแนกตามวิชาที่สอน
                 	รายการที่ 9   จำนวนครูตาม จ.18 (รวมตำแหน่งว่าง/ครูไปช่วยฯ/ครูเกษียณ ปี2557) 
                                            จำแนกตามวุฒิการศึกษา

วิธีดำเนินการ
1. ร.ร.กรอกข้อมูลในแบบตรวจนักเรียน<120  เพื่อให้ ร.ร.ใช้เก็บข้อมูลและตรวจสอบการคำนวณ
อัตรากำลังครู ความขาดหรือเกิน การคิดร้อยละ และความสัมพันธ์ของข้อมูลเมื่อกระจายครูตามวิชาที่สอน วิชาที่ต้องการ และวิชาที่สอนของครูที่เกษียณอายุราชการ กรณีนักเรียน 120  คน ลงมา
2.  หรือแบบตรวจปกติ เพื่อให้ ร.ร.ใช้เก็บข้อมูลและตรวจสอบการคำนวณอัตรากำลังครู ความขาด
หรือเกิน   การคิดร้อยละ และความสัมพันธ์ของข้อมูลเมื่อกระจายครูตามวิชาที่สอน วิชาที่ต้องการ และวิชาที่สอนของครูที่เกษียณอายุราชการ กรณีนักเรียน 121 คนขึ้นไป 
3. เมื่อคำนวณเรียบร้อยแล้ว ให้นำข้อมูลมากรอกในแบบโรงเรียน 1 และแบบโรงเรียน 2  
แล้วพิมพ์ส่ง พร้อมแบบตรวจ ตามข้อ 1 หรือ ข้อ 2 เพื่อยืนยันความถูกต้องของข้อมูล 
ดังนั้นสิ่งที่ ร.ร.จัดส่งให้ สพป.แพร่ เขต 1 คือ 
1.   แบบโรงเรียน 1
2.   แบบโรงเรียน 2
3.  แบบตรวจนักเรียน หรือ แบบตรวจปกติ 
4. แผ่นดิสเก็ตบันทึกข้อมูลไฟล์ทั้ง 4  แบบ 
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หมายเหตุ     	 1.  ความต้องการครู ให้กรอกข้อมูลเฉพาะสถานศึกษาที่ขาดครูตามเกณฑ์ ก.ค.ศ.เท่านั้น และกรอกข้อมูลตามจำนวนที่ขาด    (จำแนกตามสาขาวิชาที่ต้องการ) 
2.   ครู จ.18 ที่จะเกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ พ.ศ.2557 
(ณ วันที่ 30 กันยายน 2557) (จำแนกตามสาขาวิชาที่สอน)
3. ครูมาช่วยราชการ     (จำแนกตามสาขาวิชาที่สอน)
4.  พนักงานราชการ (ตำแหน่งครูผู้สอน)      (จำแนกตามสาขาวิชาที่สอน)
5.  ครู ตาม จ.18     จำแนกตามวุฒิการศึกษา (วิชาเอก)
             6.    สูตรการคำนวณในแถบสี  ห้ามลบหรือแก้ไขโดยเด็ดขาด
             7.    ให้ใช้ข้อมูล  ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2557 

                           โดยให้จัดส่งข้อมูลคืนให้ สพป.แพร่ เขต 1  พร้อมแผ่นบันทึกข้อมูล พร้อมส่งทาง E-mail
มาที่  sirimongkolmongkolsiri@gmail.com    ภายในวันที่ 16  มิถุนายน 2557  เพื่อจะได้ดำเนินการประมวลผลในภาพรวม ของ สพป.แพร่ เขต 1   แล้วเสนอ สพฐ. ตามกำหนดต่อไป

		หากมีปัญหาสงสัยในการดำเนินการจัดทำข้อมูลฯ  กรุณาติดต่อ   
กลุ่มงานวางแผนอัตรากำลังและกำหนดตำแหน่ง กลุ่มบริหารงานบุคคล  สพป.แพร่ เขต 1   
 โทร. 086-115705  ( สุนทรียา  กำกอบ )



ขอขอบคุณกับความร่วมมือด้วยดี มา  ณ โอกาสนี้
กลุ่มงานวางแผนอัตรากำลังและกำหนดตำแหน่ง 
กลุ่มบริหารงานบุคคล สพป.แพร่ เขต 1 
4  มิถุนายน 2557


