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โรงเรียนแม่ยางตาล(กิตติประชานุกูล) 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 1 

                 ที่ตั้ง : หมู่ที๘่ บ้านแม่ยางตาล ต าบลแม่ยางตาล อ าเภอร้องกวาง จังหวัดแพร่ 

 

 โทรศัพท์ : ๐๕๔ -๕๔๘๕๔๕  

 

Website : 

www.maeyangtal.phare๑.in.th  

EMAIL: 

maeyangtan.school@hotmail.com 

http://www.maeyangtal.phare๑.in.th/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 093-2526191       
Email Address nisakorntam22514@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางนิสากร  ศรียงค์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนแม่ยางตาล(กิตติประชานุกูล) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ                     

     โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
                  

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน   -  คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน  13  คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน   -  คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  1  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  2  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า(เจ้าหน้าที่ธุรการ)  1  คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  1  คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  -  คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน  1  คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน   ๑๘  คน 

นักเรียน จ านวน  125  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ชุมชนมีสว่นร่วมในการจัดการศึกษา 
   2) โรงเรียนมีเครือข่ายที่สนับสนุนการบริหารจัดการงาน 4 ฝ่าย 
            3) โรงเรียนมีการใช้สื่อและนวัตกรรมเทคโนโลยี คอมพิวเตอร์ใน 
                การจัดการศึกษา 

จุดทีค่วรพัฒนา   1) อาคารสถานที่ควรได้รับการบ ารุงรักษา ซ่อมแซม เพื่อความ 
                            ปลอดภัยของนักเรียน 
      2) ครูสายผู้สอน 5 วิชาพ้ืนฐานควรมีอย่างน้อยจ านวน 2 อัตรา 
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ระบบสารสนเทศของโรงเรียนยังไม่ครบถ้วน 

แนวทางแก้ไข  ให้ความรู้กับผู้รับผิดชอบงาน และสร้างเครือข่ายระบบงาน
สารสนเทศให้ครอบคลุม 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูผู้สอน สอนไม่ตรงวิชาเอก 

แนวทางแก้ไข  อบรม พัฒนา และใช้สื่อการสอนเพ่ิมเติม 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ยังขาดสื่อ อุปกรณ์ นวัตกรรม และแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย 

แนวทางแก้ไข  สร้างกลุ่มเครือข่ายแลกเปลี่ยนวิธีการ ประสบการณ์ 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับยังไม่เพียงพอต่อโครงการ หรือกิจกรรม 

แนวทางแก้ไข  ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานท้องถิ่น ชุมชน และ
ระดมทรัพยากรร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนแม่ยางตาล(กิตตปิระชานุกูล) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ เด็กดีสร้างได้ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 125 คน 
ครู 15 คน ได้รับการปลูกฝังความ
รักในสถาบันหลักของชาติ และน้อม
น าพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
เชิงคุณภาพ นักเรียน 125 คน
ได้รับการปลูกฝังความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และน้อมน า
พระบรมราโชบายด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติ 
 

30,000 นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
การปลูกฝังความรักใน

สถาบันหลักของชาติ และ
น้อมน าพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 125 คน 
ครู 15 คน เรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ นักเรียน 125 คน 
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่

50,000 
นักเรียนร้อยละ 90  
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ไอซีทีการศึกษา 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 125 คน 
ครู 15 คน ปรับกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
ทันสมัย และการบริหารจัดการที่
มีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ นักเรียน 125 คน 
ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้
มีคุณภาพ ทันสมัย และการ
บริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
 

20,000 นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
การปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหารจัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ อ่านดีมีความรู้ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 125 คน 
ครู 15 คน ได้รับการส่งเสริมการ
อ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหา
ความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่
สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ ปริมาณ นักเรียน 
125 คน ได้รับการส่งเสริมการ
อ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหา
ความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่
สูงขึ้น 

5,000 นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
การส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็น
วิถีในการค้นหาความรู้และต่อ

ยอดองค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม ลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรม กีฬา 
3. กิจกรรม เพศวิถี 

เชิงปริมาณ  นักเรียน 125 คน 
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ นักเรียน 125 คน 
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

20,000 นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
การส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 21 คน
ได้รับการจัดการศึกษาแบบเรียน
รวม 
เชิงคุณภาพ นักเรียน 21 คน 
ได้รับการจัดการศึกษา 
 

5,000 นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
การจัดการศึกษาแบบเรียน

รวม 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 125 คน 
ได้รับการจัดการศึกษาเพ่ือความ
เป็นเลิศ 
เชิงคุณภาพ นักเรียน 125 คน 
ได้รับการจัดการศึกษาเพ่ือความ
เป็นเลิศ 
 

10,000 นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
การจัดการศึกษาเพื่อความ

เป็นเลิศ 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างความสุขและความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ นักเรียน 125 คน 
ครู 15 คน ได้รับการเสริมสร้าง 20,000 

นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
การเสริมสร้างความสุขและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 1. กิจกรรม ต ารวจเพ่ือนครู 

2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

ความสุขและความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ นักเรียน 125 คน 
ได้รับการเสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 125 คน 
ครู 15 คน ได้รับการเพ่ิมโอกาส
และสร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ นักเรียน 125 คน 
ได้รับการเพ่ิมโอกาสและสร้าง
ความเสมอภาคทางการศึกษา 
 

5,000 นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
การเพิ่มโอกาสและสร้าง

ความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  18 คน ได้รับการ
พัฒนา 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  18 คน ได้รับการ
พัฒนา 

20,000 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 90 ได้รับการ

พ ัฒนา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงาน
บุคคล 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
2. กิจกรรมอบรม ICT  
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  18 คน ได้รับการ 
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงาน
บุคคล 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  18 คน ได้รับการ
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงาน
บุคคล 

10,000 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 90 ได้รับการ

เพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารงานบุคคล 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 
1. กิจกรรมชวนน้องกลับห้องเรียน 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  18 คน ได้รับ
บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
และโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  18 คน สามารถ
บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
และโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา 

10,000 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 90 สามารถ
บริหารจัดการโรงเรียน
ขนาดเล็ก และโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ ลดภาระการประเมิน ของสถาน 
ศึกษา 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  18 คน ได้ลด
ภาระการประเมินของ
สถานศึกษา  
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  18 คน ได้ลด
ภาระการประเมินของ
สถานศึกษา 

1,000 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 90 ได้ลด
ภาระการประเมินของ

สถานศึกษา 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 125 คน 
ครู 18 คน ได้รับการสร้างความ
ตระหนักในการป้องกันการทุจริต 
เชิงคุณภาพ นักเรียน 125 คน 
ครู 18 คน มีความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
 

1,000 ครูและนักเรียนร้อยละ 90 
มีความตระหนัก 

   ในการป้องกันการทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ การสื่อสาร และประชาสัมพันธ์
องค์กร 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  18 คน ไดก้าร
สื่อสาร และประชาสัมพันธ์
องค์กร 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  18 คน ไดก้าร
สื่อสาร และประชาสัมพันธ์
องค์กร 

5,000 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 90 ได้รับการ
สื่อสาร และประชาสัมพันธ์
องค์กร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้รับ
การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา 
(Anywhere Anytime)  
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการ
เรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere 
Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
 

5,000 นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา 
(Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 125 คน
ได้รับการสร้างความเข้มแข็ง
ระบบแนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching) และการดูแลสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตของผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ นักเรียน 125 คน
ได้รับการสร้างความเข้มแข็ง
ระบบแนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching) และการดูแลสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตของผู้เรียน 
 

5,000 นักเรียนร้อยละ 90 คน
ได้รับการสร้างความ

เข้มแข็งระบบแนะแนว การ
ชี้แนะ (Coaching) และการ

ดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้เรียน 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต  (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
1. กิจกรรม สวนเกษตร 
2. กิจกรรม ชุมนุมไม้สัก 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 125 คน
ได้รับการเสริมสร้างทักษะอาชีพ 
และการมีรายได้ระหว่างเรียน 
เชิงคุณภาพ นักเรียน 125 คน
ได้รับการเสริมสร้างทักษะอาชีพ 
และการมีรายได้ระหว่างเรียน 

50,000 นักเรียนร้อยละ 90 คน
ได้รับการเสริมสร้างทักษะ
อาชีพ และการมีรายได้

ระหว่างเรียน 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567    
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7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณตีามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที ่1     ปีการศึกษา  2567  (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนแม่ยางตาล(กิตติประชานุกูล) 
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