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โรงเรียนบ้านน้ำเลาเหนือ(เหรียญราษฎร์อนุสรณ์ ) 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต ๑ 

ที่ตั้ง : ๑ หมู ่๑๐ ตำบลน้ำเลา อำเภอร้องกวาง จังหวัดแพร่ ๕๔๑๔๐ 

 โทรศัพท์ : 054-546173  
 

Website : 
https://www.bannamlaonua@phrae1.go.th 

EMAIL: 

namlaonn@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร  
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ๐๙๕ ๖๓๕ ๐๖๒๘ 
Email Address : anuwatk2015@gmail.com 

 

คณะผู้บริหาร (โรงเรียนมารวม) : กรณีช่วยราชการ/อยู่ระหว่างบริหารอัตรากำลัง (ถ้าม)ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ………………………-…………………..       โทรศัพท์ …………………-……………………….. 
Email Address……………-…………………….       Email Address………-…………………………. 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นายอนุวัฒ  คำยวง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านน้ำเลาเหนือ(เหรียญราษฎร์อนุสรณ์) 

ชื่อ-สกุล .................-.......................... 
ผู้อำนวยการโรงเรียน...........-................. 

ชื่อ-สกุล .............-............................. 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..........-.......... 

รูปภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  รวมจำนวนนกัเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมทุกชัน้เรียน 

            ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จำนวน ๘๗ คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

   โรงเรียนบ้านน้ำเลาเหนือ(เหรียญราษฎร์อนุสรณ์) (โรงเรียนหลัก)   จำนวนนักเรียน.....31....คน 
   โรงเรียนบ้านน้ำเลา(น้ำเลาวิทยาคาร) (โรงเรียนมารวม)  จำนวนนักเรียน....34.....คน 
   โรงเรียนบ้านบุญแจ่ม(ประชาสามัคคี) (โรงเรียนมารวม)  จำนวนนักเรียน.....22....คน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

        
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน ๑๒ คน 

    โรงเรียนบ้านน้ำเลาเหนือ (โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน ๑ คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน........4......คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน........-......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน.......2.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.........1.....คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ.............-..........คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ .......1.........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน 
7) นักการภารโรง จำนวน........1..........คน 

 
 

    โรงเรียนบ้านน้ำเลา(น้ำเลาวิทยาคาร) 
   (โรงเรียนมารวม) 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน    จำนวน.....-.....คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน...-.......คน 
3) ข้าราชการครู     จำนวน......1.....คน 
4) พนักงานราชการ    จำนวน.......-....คน 
5) ครูอัตราจ้าง     จำนวน.....-..... คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.........-.....คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ...........-............คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ......-..........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน 
7) นักการภารโรง จำนวน.........-.........คน 

 
 

กรณี : อยู่ระหว่างบรหิารอัตรากำลัง (ถ้ามี) /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 

    โรงเรียนบ้านบุญแจ่ม(ประชาสามัคคี) 
   (โรงเรียนมารวม) 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน    จำนวน.....-.....คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน...-.......คน 
3) ข้าราชการครู     จำนวน.....3......คน 
4) พนักงานราชการ    จำนวน.....-......คน 
5) ครูอัตราจ้าง     จำนวน.....-..... คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน....-..........คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ............-...........คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ .........-.......คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ...-......คน 
7) นักการภารโรง จำนวน..........-........คน 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีเขตบริการครอบคลุมพ้ืนที่ส่งผลต่อการขยายโอกาสทาง
การศึกษา 
   2) บุคลากรทางการศึกษามีความชำนาญในการจัดการศึกษา 
            3) ได้รับการสนับสนุนจากทุกภาคส่วนในการพัฒนาการศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้  
      2) ระบบการนิเทศภายในของสถานศึกษา 
      3) การประกันคุณภาพทางการศึกษา 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานที่มีสภาพที่เก่าแก่ 

แนวทางแก้ไข  ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขในส่วนที่เสียหายและดูแลรักษาให้

คงสภาพที่สามารถใช้การได้ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบตามวิชาเอก 

แนวทางแก้ไข  ดำเนินการพัฒนาครใูนรายวิชาที่ยังขาดความชำนาญ 

โรงเรียนบ้านน้ำเลาเหนือ(เหรียญราษฎร์อนุสรณ์) (โรงเรียนหลัก) 
 
 

โรงเรียนบ้านน้ำเลาเหนือ(เหรียญราษฎร์อนุสรณ์) (โรงเรียนหลัก) 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การจัดการศึกษาไม่ได้ตอบสนองกับความคาดหวังของครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
แนวทางแก้ไข  การบรูณาการจัดการเรียนการสอนในกิจกรรมที่
หลากหลาย 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอกับการพัฒนาของสถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณจากภาคีเครือข่ายที่สามารถให้การ

สนับสนุนด้านงบประมาณและด้านอื่นที่สามารถให้การช่วยเหลือ 
                      .......................................................................................
....... 

โรงเรียนบ้านน้ำเลาเหนือ(เหรียญราษฎร์อนุสรณ์) (โรงเรียนหลัก) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านน้ำเลาเหนือ(เหรียญราษฎร์อนุสรณ์) (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านน้ำเลา(น้ำเลาวิทยาคาร) โรงเรียนบ้านบุญแจ่ม(ประชาสามัคคี) (โรงเรียนมารวมทุกช้ันเรียน)/กรณีโรงเรียนมารวมทุกชัน้เรียน มีมากกว่า 1 โรงเรียนให้เพ่ิมชื่อ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวิถีพุทธ วิถีธรรม และวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันสำคัญทางชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
2. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย สภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
๑)  นักเรียนทุกคนได้รับ

การพัฒนาตามศักยภาพสามารถ
เกิดการเรียนรู้อย่างเท่าเทียมกัน
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 

๑)  เพ่ือส่งเสริมและ
สนับสนุนผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้อย่างรอบด้าน 
ร้อยละ 80 
 
 

๒,๐๐๐ 

1)  ครูสามารถจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ 
2)  ครูการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3)  ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้อย่างรอบ
ด้าน 
4)  ครูวัดผลประเมินผลตาม
สภาพจริง รู้จักเด็กเป็น
รายบุคคล 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการวิถีธรรม วิถีพุทธ 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย สภานักเรียน 
2. กิจกรรมกิจกรรมสร้างเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนได้รับ
การพัฒนา  
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนได้เรียนรู้
ประวัติศาสตร์  

3,324 

๑) นักเรียนที่มีคุณธรรม 
จริยธรรมตามหลักธรรมของ
ศาสนาพุทธ 
๒) นักเรียนที่มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมจัดทำสื่อ นวัตกรรม 
2. กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการและสวสัดิภาพครูและ
บุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
๑)ครูและบุคลากรในโรงเรียน  มี
การพัฒนางาน พัฒนาตนเองทุก
คน 
เชิงคุณภาพ 
๑)ครูและบุคลากรในโรงเรียน มี
ความรู้ความเข้าใจในกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนแนวใหม่ 
๒)ครูและในโรงเรียนบุคลากรใน
ทุกคน  พัฒนากิจกรรมการเรียน
การสอนและปฏิบัติหน้าที่ของตน
เป็นอย่างมีประสิทธิภาพ เต็ม
ความสามารถทุกคน 

8,๐๐๐ 

นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้จาก
การจัดการเรียนการสอน  
และปฏิบัติหน้าที่ของครูอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนา
ห้องสมุด 
1. กิจกรรมอ่านสุขสันต์ ปันประสบการณ์การ
อ่าน 
2. กิจกรรมส่งเสริมทักษะการคิดคำนวณ 
3. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 
๑)นักเรียนทุกคนในโรงเรียนมี
ทักษะที่ดีในการอ่านอ่านคล้อง 
ถูกต้องตามหลักภาษา และ
อักขระอักษร 
 
 
เชิงคุณภาพ 

10,000 

นักเรียนมีทักษะการอ่าน
มากขึ้น  มีความสนใจ  รัก
ในการอ่าน  และรู้จักใช้เวลา
ว่างในการอ่านหนังสือให้
เป็นประโยชน์ 
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๑)นักเรียนอ่านคำประพันธ์ร้อย
แก้ว ร้อยกรองได้ถูกต้อง 
๒)นักเรียนมีเจตคติท่ีดีในการอ่าน 
๓)นักเรียนรักการอ่านและรู้จักใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐาน
การศึกษา 
1. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรม.จัดซื้อสื่อ วัสดุอุปกรณ์เพ่ือใช้ในการ
จัดการเรียนการ 
3. กิจกรรม.บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

เชิงปริมาณ 
๑)ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการอ่าน การ
เขียน และการสื่อสาร ในระดับดี
ขึ้นไป 
๒)ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการคิดคำนวณ 
และการคิดวิเคราะห์ในระดับดีขึ้น
ไป 
๓)ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีผล
การพัฒนาทักษะการอ่านออก 
เขียนได้ อ่านคล่องเขียนคล่องใน
ระดับ ดีขึ้นไป 
 
 
 
 

47,000 

นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพในด้านผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการ และด้านคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่
ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน และการสื่อสาร 
ในระดับดีขึ้นไป 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการพัฒนาสุขภาพนักเรียน(กิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพนักเรียนด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์) 
 

เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนได้รับ
การคัดกรอง 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนได้รับ
การพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพของ
ผู้เรียน 

๓,๐๐๐ 

1. มีข้อมูลสารสนเทศด้าน
สุขภาพนักเรียนทุกชั้น 

2. กิจกรรมพัฒนาส่งเสริม
สุขภาพนักเรียนด้านร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์) 

3. กิจกรรมดูแล ตรวจสอบ 
ตรวจเช็คสุขภาพนักเรียน 

4. การป้องกันปัญหาด้าน
สุขภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐาน
การศึกษา 
1. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรม.จัดซื้อสื่อ วัสดุอุปกรณ์เพื่อใช้ในการจัดการ
เรียนการ 
3. กิจกรรม.บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

เชิงปริมาณ 
๑)ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการอ่าน การ
เขียน และการสื่อสาร ในระดับดี
ขึ้นไป 
๒)ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการคิดคำนวณ 

๗๖,๐๐๐ 

1. ร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในแต่ละวิชาเพ่ิมขึ้นสูง
กว่าเป้าหมายของโรงเรียนที่
กำหนดปีละ 3%  

2. ร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระทั้ง
โรงเรียนเพ่ิมข้ึนสูงกว่า
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และการคิดวิเคราะห์ในระดับดีขึ้น
ไป 
๓)ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีผล
การพัฒนาทักษะการอ่านออก 
เขียนได้ อ่านคล่องเขียนคล่องใน
ระดับ ดีขึ้นไป 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน และการสื่อสาร 
ในระดับดีขึ้นไป 

เป้าหมายของโรงเรียนที่
กำหนด 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ        
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาวต้านยาเสพติด 
2. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ ๑๐๐ ของจำนวนนักเรียน
เข้าร่วมกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนได้รับ
ความรู้และนำไปปฏิบัติ 

๘,๐๐๐ 

นักเรียนปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุที่จะเกิดขึ้นทั้งในและ
นอกสถานศึกษา 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรในการจัดการ
เรียนการสอนและจัดทำสื่อ นวัตกรรม    
1. กิจกรรมการอบรมครู บุคลากรด้าการจัดการ

เรียนการสอนแบบ Active Learning 
๒.การอบรมครูเชิงปฏิบัติการจัดทำสื่อ นวัตกรรม 
ด้านวิชาการและด้านคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ ๑๐๐ ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนา 
เชิงคุณภาพ 
 ได้รับการพัฒนาและนำไปใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ 

๘,๐๐๐ 

ครูผู้สอนและบุคลากรได้รับ
การอบรมพัฒนาตามกิจกรรม
ที่กำหนดและนำไปใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
และการพัฒนาผู้เรียน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรในการจัดการ
เรียนการสอนและจัดทำสื่อ นวัตกรรม    
2. กิจกรรมการอบรมครู บุคลากรด้าการจัดการ

เรียนการสอนแบบ Active Learning 
๒.การอบรมครูเชิงปฏิบัติการจัดทำสื่อ นวัตกรรม 
ด้านวิชาการและด้านคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ ๑๐๐ ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนา 
เชิงคุณภาพ 
 ได้รับการพัฒนาและนำไปใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ 

๘,๐๐๐ 

ครูผู้สอนและบุคลากรได้รับ
การอบรมพัฒนาตาม
กิจกรรมที่กำหนดและ

นำไปใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนและการ

พัฒนาผู้เรียน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐาน
การศึกษา 
1. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรม.จัดซื้อสื่อ วัสดุอุปกรณ์เพ่ือใช้ในการ
จัดการเรียนการ 
3. กิจกรรม.บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

เชิงปริมาณ 
๑)ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการอ่าน การ
เขียน และการสื่อสาร ในระดับดี
ขึ้นไป 
๒)ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการคิดคำนวณ 
และการคิดวิเคราะห์ในระดับดีขึ้น
ไป 
๓)ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีผล
การพัฒนาทักษะการอ่านออก 
เขียนได้ อ่านคล่องเขียนคล่องใน
ระดับ ดีขึ้นไป 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน และการสื่อสาร 
ในระดับดีขึ้นไป 

47,000 

นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพในด้านผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการ และด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่
เป็นค่านิยมที่ดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด  

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ ๙๐ ของผู้ที่เก่ียวข้อง
ไดร้ับข่าวสาร 
เชิงคุณภาพ 
ได้รับข่าวสารจากทางสถานศึกษา
และสามารถสื่อสารต่อได้ 

- 

ผู้ที่มสี่วนเกี่ยวข้องได้รับ
ข่าวสารจากสถานศึกษาเพ่ือ
ประโยชน์ทางการศึกษา 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมเยี่ยมบ้าน 

2. กิจกรรมการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาว 
3. กิจกรรมกีฬาสัมพันธ์ ต้านภัยยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
ร้อย ๑๐๐ ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือสมบูรณ์ทั้งกายใจ 
เชิงคุณภาพ 
ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทัว่ถึง 

๙,๐๐๐ 

1. มีข้อมูลสารสนเทศด้าน
สุขภาพนักเรียนทุกชั้น 
2. กิจกรรมพัฒนาส่งเสริม
สุขภาพนักเรียนด้านร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์) 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรมดูแล ตรวจสอบ 
ตรวจเช็คสุขภาพนักเรียน 
4. การป้องกันปัญหาด้าน
สุขภาพ 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการงานดี  สุขภาพดี  อยู่ดีกินดี  ตามวิถี
ชุมชน 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร  คณะครู บุคลากรทางการศึกษา จ 
และนักเรียนช้ันอนุบาลปีที่ 2 ถึงช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรยีนบ้านน้ำเลา
เหนือและโรงเรยีนควบรวมตำบลน้ำเลา 

เชิงคุณภาพ 
๑)นักเรียนร้อยละ 90 ไดร้ับ
ประสบการณ์ตรงจากการซื้อขาย
สินค้า มีกระบวนการในการทำงาน มี

20,000 

จัดกิจกรรมตาม
องค์ประกอบ 10 
องค์ประกอบของโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ 
- ประเมิน ติดตาม 
ตรวจสอบ การดำเนิน
กิจกรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ความคิดวิเคราะห์ วางแผน ปรับปรุง
และพัฒนางานได ้

๒) สามารถผลติผักปลอดภัยจากการ
เพาะปลูกภาคเกษตร และอาหาร
วัตถุดิบจากเครือข่ายมาประกอบเป็น
อาหารกลางวันให้กับนักเรียนได้รอ้ย
ละ 90   
๓) โรงเรียนมีแหล่งเรยีนรู้งานทำงาน
เกษตรที่ดดีี  การดูแลสุขภาพดี การ
กินอาหารที่ปลอดภัยอยู่ดีกินดี  ให้แก่
นักเรียนและถ่ายทอดไปยังบ้านและ
ชุมชนในลำดับต่อไป 

๔)นักเรียนร้อยละ 90  นำทักษะและ
วิชาความรู้ หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับ
วิถีชีวิตได้อย่างมีคณุภาพ 
 
 
 

 

- สรุปผลและรายงานผลการ
ดำเนินงาน 
- โรงเรียนมีผลการประเมิน
เป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ
ระดับทอง 
 

หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม ควรบูรณาการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยจัดทำตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
 2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 
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3. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
7.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567    
8.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณตีามข้อ 9 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน..............................................................................(โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียน..............................................................................(โรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน) 
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