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โรงเรียนวัดร่องเย็น(สารแก้วประชาสงเคราะห์)  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 1 

ที่ตั้ง : เลขที่ 1 หมู่ 5 ตำบลทุ่งน้าว อำเภอสอง จังหวัดแพร่ 54120 
 

 โทรศัพท์ : 062-174-8094  

 

Website :  
https://sites.google.com/pracharath.ac.th/rongyen1/Index 

EMAIL: 

watrongyenschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์062-174-8094 

Email Address : pilapon152@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสุทธนากร ปิลาผล 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดร่องเย็น (สารแก้วประชาสงเคราะห์) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน     1     คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     -     คน 

3) ข้าราชการคร ู  จำนวน     6     คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน     -     คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน     2     คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน     -     คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ          -                          คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ     -      คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   -   คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน      1      คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 10 คน 

นักเรียน จำนวน 58 คน 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักเรียนระดับชาติมีคา่เฉลี่ยสูงระดับประเทศ 
2) คณะครูและบุคลากรมีความรกัสามัคคีและรว่มกันทำงานอย่างเป็นหน่ึงเดียว            
3) ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจดัการสถานศึกษาอย่างสม่ำเสมอ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) โรงเรียนต้องมีการปรับปรุงหลักสูตรท้องถิ่นเพื่อนำมาจัดกจิกรรม
การเรียนการสอนอยา่งหลากหลาย 
      2) การตดิต่อสื่อสารระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครองและชุมชน จะต้อง
ให้ได้ข้อมูลย้อนกลับที่จะนำมาพัฒนาต่อไป 
      3) ครคูวรได้รับการพฒันาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคาร สถานทีเ่ก่าแก่ ทรดุโทรม ควรไดร้ับการซ่อมแซม โดยเฉพาะ
ห้องน้ำนักเรียน 
แนวทางแก้ไข  ขอสนับสนุนงบประมาณซ่อมแซมจากหน่วยงานต้นสังกดัใน
การซ่อมแซมห้องน้ำนักเรียน และขอรับบริจาคมาปรับปรุงอาคารเรียน ให้
กลับมาสดใสดังเดิม 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  จำนวนครูไมค่รบชั้นเรียน 
 แนวทางแก้ไข  ขอความร่วมมือจากคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

ผู้นำชุมชน ผู้ปกครอง ในการระดมทรัพยากร เพื่อหารายได้มาจา้งครูให้ครบ
ชั้นเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

                           ปัญหา  การพัฒนาสือ่และเทคโนโลยีนวัตกรรมทางการศึกษายังไม่มี
ความหลากหลายต่อการจัดการเรียนการสอน เพราะขาดงบประมาณในการดำเนินงาน 

                  แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณที่จะสนับสนุนต่อการผลิตสื่อ 
และจัดทำนวัตกรรม โดยนำเทคโลโลยีทางการศึกษามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย ควร
จัดหางบประมาณที่เพียงพอ 
 

 ปัญหา  การเบิกงบประมาณในแต่ละโครงการหรือกิจกรรมใน
แผนปฏิบัติการประจำปีเกิดความล่าช้า เพราะครูมีภาระหน้าที่ในกิจกรรมการเรียนการสอนเต็ม
เวลา 
                           แนวทางแก้ไข ครูผู้รับโครงการในแผนปฏิบัติการประจำปีต้องมีการ
วางแผนความต้องการจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ ก่อนการดำเนินโครงการล่วงหน้าอย่างน้อย 1 เดือน 
และต้องติดประสานกับเจ้าหน้าที่การเงินของโรงเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดร่องเย็น (สารแก้วประชาสงเคราะห์) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียน   
1. กิจกรรมสร้างเสริมคณุลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร 
2. กิจกรรมคนดีศรรี่องเย็น 
3. กิจกรรมลกูเสือ – เนตรนารี ทำความดดี้วย
หัวใจ 
4. กิจกรรมวันสำคัญ 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 76 ของผู้เรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีงาม
ตามที่สถานศึกษากำหนด 
- ร้อยละ 76 ของผู้เรียนที่มีความ
ภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 
- ร้อยละ 76 ของผู้เรียนที่มีการ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 
- ร้อยละ 76 ของผู้เรียนที่มีสุข
ภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนวดัร่องเย็น(สาร
แก้วประชาสงเคราะห์) ทุกคนได้

6,600 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียนมีความรกัในสถาบัน

หลักของชาติ และน้อมนำพระ
บรมราโชบายมาสูก่ารปฏิบัติ

ในชีวิตประจำวันได ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ร่วมกิจกรรมที่สามารถพฒันา
ผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค ์มีความ
ภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย   

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียน   
1. กิจกรรมรักษ์ถิ่นไทย 
2. กิจกรรม To be number one 
3. กิจกรรมกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
4. กิจกรรมโรงเรียนสุจรติ 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในวิชา
ประวัติศาสตร ์หน้าที่พลเมืองใน
ระดับดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนมีความภาคภูมใิจในความ
เป็นไทยและรักษ์ในท้องถิ่น 
ยอมรับความแตกต่างและความ
หลากหลาย 

5,700 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูม้ีความภาคภูมิใจใน
ประวัติศาสตร์ความเป็นมา
ของชาติไทย รู้จักหน้าทีข่อง

ตนเอง และดำเนินชีวิตตามวิถี
ประชาธิปไตย 

 
 
 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการ โครงการพฒันาประสิทธิภาพ 
กระบวนการบริหารจดัการศึกษาในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทำและปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาและประเมินผลการใช้หลักสูตร 

เชิงปริมาณ 
- สถานศึกษามีแผนพัฒนา
คุณภาพการศกึษา และ
แผนปฏิบัติการประจำปี โดย

10,000 
 
 
 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเป็นไปตามเกณฑ์ที่

สถานศึกษากำหนด 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 2. กิจกรรมจัดทำระบบประกันคุณภาพภายใน

และภายนอกสถานศึกษา/จัดทำรายงานประจำปี
(SAR) 
3. กิจกรรมจัดทำแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา/
แผนปฏิบัติการประจำป ี
4. กิจกรรมจัดทำฐานข้อมูลบุคลากรและข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียน /สื่อประชาสัมพันธ์ 
5. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศกึษา /
ผู้ปกครอง /และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
6. กิจกรรมอบรมสัมมนา/ศึกษาดูงาน 

ดำเนินการตามแผนอย่างเป็น
ระบบ 
- สถานศึกษามกีารใช้และ
ปรับปรุงหลักสูตรเป็นประจำทุกป ี
- ครรู้อยละ 76 ไดร้ับการส่งเสริม
ให้ครูมีความเชี่ยวชาญดา้นการจัด
ประสบการณ์ และมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชพี 
- มีการจดัครใูห้เพียงพอกับชั้น
เรียน   
- สถานศึกษามกีารจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการ ด้าน
การเรียนรู้และการจดั
ประสบการณ ์
- สถานศึกษามรีะบบบริหาร
คุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
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เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีการปรับกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
ทันสมัย และมีการบริหารจัดการ
ที่มีประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5)  
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  
2. กิจกรรมวางทกุงาน อา่นทุกคน (ABL)  
3. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ที่
ทันสมัย 
4. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนร้อยละ 70 เป็นผู้ที่มี
ความรู ้และมีทักษะที่จำเป็นตาม
หลักสูตรและตามมาตรฐานด้าน
คุณภาพผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน  การเขียน สามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
สื่อสาร และเป็นผู้ที่มีความรู้ มี
ทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรและ
ตามมาตรฐานด้านคณุภาพผู้เรียน 

7,900 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน  การเขียน สามารถ
วิเคราะห์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ  อภิปราย  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
สามารถใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสือ่สาร  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษา 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมพัฒนาการนักเรียน
ตามกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมอบรมวิชาการ 
2. กิจกรรมการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา 
4. กิจกรรมบรกิารเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80ไดร้บัการ
พัฒนาตนเองด้วยงานกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนมีศักยภาพในการพัฒนา
ตนเองตามาตรฐานการศกึษาและ
หลักสูตรที่กำหนดไว ้

35,367 

 

 

 

นักเรียนได้รับการส่งเสรมิ 
พัฒนาตนเองให้มีศักยภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาและ
ตรงตามหลักเกณฑ ์

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาเด็กบกพร่องทางการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 ที่ผา่นการ
คัดกรองได้รับการชว่ยเหลือและ
พัฒนาการอ่าน การเขียน และ
การคำนวณ 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนไดร้ับความรู้ และ
พัฒนาความสามารถทางด้านการ
อ่าน การเขียนและการคำนวณ
รวมทั้งสามารถนำผลที่ได้จากการ

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
และส่งเสริมอย่างเต็ม

ศักยภาพ ตลอดจนผู้ปกครอง
และครูมีความรู้ความมั่นใจใน
การพัฒนาและการจัดการ

เรียนรู้ให้แก่นักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษ 
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 จัดกิจกรรมไปปรับใช้ในการเรียน
การสอนและในชีวติประจำวัน 

 

 

 

 

 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน 
1. กิจกรรมศิลปหัตถกรรม  
2. กิจกรรมเตรียมสอบ/ทดสอบระดับชาติ (NT 
/RT /o-net) 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 70 เป็นผู้ที่มีความรู้และ
ทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรและ
ตามมาตรฐานด้านคณุภาพผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และมีผลการทดสอบระดบัชาติ มี
ค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนมีความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตรและตาม
มาตรฐานดา้นคุณภาพผู้เรียน 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และมี
ผลการทดสอบระดับชาต ิมี
ค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 

 

 

 
8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมพัฒนาการนักเรียน
ตามกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมสร้างวินัยจราจร 
2. กิจกรรมอบรมวิชาการ 

เชิงปริมาณ 16,000 

 

 

ครูนักเรียนบุคลากรและผู้มา
ติดต่อราชการทุกคนไดร้บัการ

ปกป้องคุ้มครองความ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรมปรับปรุงอาคารเรียนอาคารประกอบ  
4. กิจกรรมจัดทำป้ายข้อความกิจกรรมตา่ง ๆ 
ตามสถานที่/อาคารแบะภายในบริเวณโรงเรียน 
5. กิจกรรมโรงเรียนสีเขียว 
 

- คร ูนักเรียน บุคลากร ร้อยละ 
80 มีความรู้ความเข้าใจการรกัษา
ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ 
ในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

- คร ูนักเรียน บุคลากรและผู้มา
ติดต่อราชการทุกคนไดร้บัการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 ปลอดภัยจากอุบัติเหตุใน
โรงเรียนอย่างถูกต้องตาม

มาตรฐานที่กำหนดไว้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

ชื่อโครงการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมแนะแนว 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนร้อยละ 100 ไดร้ับความ
เสมอภาคทางการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนได้เพิ่มโอกาสและสร้าง
ความเสมอภาคทางการศึกษา
ให้กับผู้เรียนทุกคน 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 นักเรียนได้รับการศึกษาต่อ
ครบ 100 เปอร์เซ็น 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการพฒันาและส่งเสริมการจดั
กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมจัดทำแผนการจดัการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมจัดทำและใชส้ื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. กิจกรรมโรงเรียน/กิจกรรมวัดและประเมินผล
การเรียนรู ้
3. ห้องเรียนคุณภาพ 
4. กิจกรรมการวิจัยในชัน้เรียน 
5. กิจกรรมนิเทศภายใน 
6. กิจกรรมPLC 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-  ครูผู้สอนระดับปฐมวัย ร้อยละ 
100  สามารถจัดประสบการณ์ที่
ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุก
ด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
สร้างโอกาสให้เด็กไดร้ับ
ประสบการณ์ตรง  เล่นและ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข จดั
บรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้
สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ
วัย ประเมินพัฒนาการเดก็ตาม
สภาพจริงและนำผลประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจดั
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 
-  ครูผู้สอนระดับพื้นฐาน   ร้อย
ละ 76 สามารถจดัการเรยีนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง   

15,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูสามารถจัดกจิกรรมการ
การเรียนการสอน ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยวิธทีี่
หลากหลาย มีการใชส้ื่อที่
เหมาะสม มีการวัดปละ

ประเมินผลตรงตามหลักสูตร 
นำผลการประเมินมาพัฒนา
เด็ก และผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

และเป็นรูปธรรม 
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สามารถนำไปประยุกต์ใชใ้นชีวิต  
ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  
และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้น
เรียนเชิงบวก ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการ 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนา และ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

เชิงคุณภาพ 

- ครสูามารถจัดกจิกรรมการการ
เรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญด้วยวิธีที่หลากหลาย มีการ
ใช้สื่อที่เหมาะสม มีการวดัปละ
ประเมินผลตรงตามหลักสูตร นำ
ผลการประเมินมาพัฒนาเด็ก 
และผู้เรียนอย่างต่อเน่ือง และเป็น
รูปธรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ โครงการพฒันาประสิทธิภาพ 
กระบวนการบริหารจดัการศึกษาในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจ้างครูอัตราจ้าง 

เชิงปริมาณ 
- มีครคูรบทุกชั้นเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- ครสูามารถจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

150,000  
(รายได้สถานศึกษา) 

 
 
 

ครูสามารถจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนอยู่ในระดับที่สูงข้ึน 

 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ไม่มี 
 
 

ไม่มี 
 

ไม่มี 
 
 

ไม่มี 
 

 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ไม่มี 
 
 

ไม่มี ไม่มี 
 
 

ไม่มี 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ไม่มี 
 

ไม่มี ไม่มี 
 

ไม่มี 
 

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โครงการพฒันาประสิทธิภาพ 
กระบวนการบริหารจดัการศึกษาในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์ (ITA) 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 มีความรู้ความเข้าใจ
ในการดำเนินงานเกี่ยวกบัการ
ประเมินคุณธรรมและความ

1,000 
 
 
 
 

โรงเรียนมีผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส

ในการดำเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ (ITA) 

ในระดับ A ขึ้นไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 

โปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ (ITA) 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความสามารถในการจดัทำ
เอกสาร เพื่อรองรับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์ (ITA) 

 
 
 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ โครงการพฒันาประสิทธิภาพ 
กระบวนการบริหารจดัการศึกษาในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทำฐานข้อมูลบุคลากรและข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียน /สื่อประชาสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนได้จัดทำวารสาร
ประชาสัมพันธ์ของโรงเรยีนทุก
เดือน อย่างน้อยเดือนละ 2 
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมวีารสาร
ประชาสัมพันธ ์เพื่อให้ผูป้กครอง
ได้รับข่าวสารประชาสัมพันธ์ของ
โรงเรียน 

500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้ปกครอง ชุมชน ได้รับ
ข้อมูลข่าวสารของโรงได้

อย่างถูกต้อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ไม่มี 
 
 
 
 

ไม่มี ไม่มี 
 
 
 
 

ไม่มี 
 
 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ โครงการพฒันาและส่งเสริมคุณภาพ
เด็กระดับปฐมวัย 
1. กิจกรรมการชั่งน้ำหนัก วดัส่วนสูง 
2. กิจกรรมอาหารกลางวัน/อาหารเสริม(นม) 
3. กิจกรรมการดูแลสุขภาพ ป้องกันโรคภัย  
อุบัติเหตุ 
4. กิจกรรมนั่งสมาธ ิ

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถ
ป้องกันตนเองจากโรคภยัและ
สามารถควบคุมอารมณแ์ละการ
แสดงออกทางอารมณ์ได ้
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนมีน้ำหนักส่วนสูงตาม
เกณฑ์ที่กำหนด ปราศจากโรคภัย 

1,200 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนมีน้ำหนักส่วนสูงตาม
เกณฑ์ที่กำหนด ปราศจาก

โรคภัย 
 
 
 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ไม่มี 
 
 

ไม่มี ไม่มี 
 
 

ไม่มี 
 
 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ไม่มี 
 

ไม่มี ไม่มี 
 

ไม่มี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ไม่มี 
 
 

ไม่มี ไม่มี 
 
 

ไม่มี 
 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
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      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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