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โรงเรียนบ้านห้วยกาน(รัฐราษฎร์อุปถัมภ์) 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต ๑ 

ที่ตั้ง : บ้านห้วยกาน  หมูท่ี่ ๘  ต าบลห้วยหม้าย  อ าเภอสอง จังหวัดแพร่ 
 

 โทรศัพท์ : ๐๘๙-๘๓๕๒๕๗๑  

 

Website : 
https://sites.google.com/precharath.co.th/bankuaykarnphrae1 

EMAIL: 

๑๐๕๔๓๙๐๑๘๑@pracharath.ac.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

โทรศัพท์ ๐๘๙-๘๓๕๒๕๗๑         

Email Address : susiri.2571@gmail.com         

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวสุสิริ  ตาค า 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนห้วยกาน(รัฐราษฎร์อุปถัมภ์) 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 
. 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

 ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
* เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   ๐   คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน    ๐  คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน    ๓  คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน    ๐  คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน    ๐   คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน    ๑   คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า    ๐    คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ    ๑   คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ    ๐   คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน    ๑     คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน   ๕   คน 

นักเรียน จ านวน.   ๑๑  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาแต่ละรายวิชา                         

                ในระดับ 3 ขึ้นไป 
   2) ครูให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการ 
                 เรียนรู ้จัดกิจกรรม ตามระดับชั้น 
            3) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนดตามค่า 
                เป้าหมาย 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) นักเรียนยังขาดทักษะในการคิดวิเคราะห์และการเชื่อมโยง 
                              องค์ความรู้ 
      2) การพัฒนาทักษะด้านภาษาเพ่ือการสื่อสารให้กับผู้เรียนอย่าง 
                           ครอบคลุมทุกระดับชั้น 
      3) ครูควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับ
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และฝึกให้นักเรียนได้คิด
วิเคราะห์หาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ สื่อเทคโนโลยีให้มากขึ้น และพัฒนาสื่อแหล่งเรียนรู้ ให้อยู่
ในสภาพดีและพร้อมใช้งานเสมอ 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การดูแลสถานที่และสภาพแวดล้อมมีบุคลากรจ ากัด     
  

แนวทางแก้ไข  1) ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ขาดความร่วมมือพัฒนาโรงเรียน 

                      2) ประชาสัมพันธ์ให้ทั่วถึง และออกพบปะผู้ปกครอง ชาวบ้าน  
                             เพ่ือขอความร่วมมือ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การจัดสรรอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

            ต้องรอจากสพป.แพร่ เขต ๑  อนุมัติ 

แนวทางแก้ไข  ให้คณะกรรมการสถานศึกษาหรือโรงเรียน ได้พิจารณาจัดสรร 

ปัญหา    ครูสอนได้ไม่เต็มเวลา เนื่องจากต้องท างานสนับสนุน 
ที่นอกเหนือจากงานสอน เช่น งานการเงิน งานพัสดุ เป็นต้น 
 แนวทางแก้ไข  ใช้เจ้าหน้าที่โดยตรงเกี่ยวกับการเงิน งานพัสดุ  

แต่ทั้งนี้ต้องได้รับการสนับสนุนด้านงบประมาณ 
. 

ปัญหา   การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 
 

แนวทางแก้ไข  ๑.จัดหาทุนเพื่อสนับสนุนการศึกษา เช่น จัดผ้าป่า ประชาสัมพันธ์
ขอรับบริจาค 
                     ๒. พัฒนาโรงเรียนด้านวิชาการให้เป็นที่ประจักษ์ต่อสาธารณชน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านห้วยกาน(รฐัราษฎร์อุปถัมภ์) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการฝึกทักษะและพัฒนาวิชาชีพ 

1. กิจกรรมเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียน มีความสามารถใชทักษะ
ในการพัฒนาการเรียนรู้ของ
ตนเอง 

 เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนร้อยละ  ๘๐มีทักษะในการ
จัดการและท างานให้ส าเร็จ มี
ความ เพียรพยายาม ขยัน 
อดทน ละเอียดรอบคอบในการ
ท างานอย่างมีความสุข พัฒนา
งานและภูมิใจในผลงานของ
ตนเองและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้
และมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพ
สุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับ
อาชีพที่ตนสนใจ  

๕๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนทักษะในการจัดการ
และท างานให้ส าเร็จ มีความ
เพียรพยายาม ขยัน อดทน 
ละเอียดรอบคอบในการ
ท างานอย่างมีความสุข พัฒนา
งานและภูมิใจในผลงานของ
ตนเองและท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ไดแ้ละมีความรู้สึกที่ดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ  

 
 
 
 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 โครงการอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรม

ท้องถิ่น 
 

เชิงปริมาณ 
มีทักษะพ้ืนฐานในการร าไทย มี
ความรู้ ความสามารถในการเล่น
ดนตรีพื้นเมือง  
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีทักษะ
พ้ืนฐานในการร าไทย มีความรู้ 
ความสามารถในการเล่นดนตรี
พ้ืนเมือง  นาฏศิลป์พ้ืนบ้าน และ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได ้
 

๓๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนเห็นคุณค่า ชื่นชม มี
ความรู้ ความสามารถ และ
ทักษะพ้ืนฐานทางด้านดนตรี
และนาฏศิลป์ น านาฏศิลป์
ไทย นาฏศิลป์พ้ืนบ้าน และ
ดนตรีพ้ืนเมือง ดนตรีสากล
ออกเผยแพร่ และช่วยเหลือ
ง านของชุ ม ชน และน า ไ ป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จดัการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 

1. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
ชื่อโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 

กิจกรรม  ประชาธิปไตยในโรงเรียน   
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม 
จริยธรรมเพิม่ข้ึน  
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนทุกคนมีความรู้ความ 
เข้าใจ เกิดความตระหนักเรื่อง 
คุณธรรมจริยธรรม และสามารถ
น าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันและ 
อยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
 

๑๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม 
จริยธรรมเพิ่มขึ้น  
เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนมี
ความรู้ความ เข้าใจ เกิดความ
ตระหนักเรื่อง คุณธรรม
จริยธรรม และสามารถน าไป
ปฏิบัติในชีวิตประจ าวันและ 
อยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 

 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรมประกวดศิลปหัตถกรรมนักเรียน. 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาความ 
เป็นเลิศทางวิชาการตามความ 
ถนัดและเต็มศักยภาพ 
 2. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
เข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการ  
เชิงคุณภาพ 

๑.ผู้เรียนร้อยละ  ๗๕ มีระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
ตามเกณฑ์ 

๑,๒๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนเพ่ิมข้ึนทุกกลุ่มสาระ 
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ชื่อโครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 

๑. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาปีพุทธศักราช ๒๕๕๑ 
จ านวน ๕ เล่ม  ตัวชีว้ัดแต่ละ
สาระการเรียนรู้ จ านวน ๘ สาระ  
หลักสูตรกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
จ านวน  ๕ เล่ม 

๒. ครูผู้สอนร้อยละ ๙๕  มี
ความสามารถใช้เทคโนโลยีในการ
พัฒนาการเรียนรู้ของตนเองและ
ผู้เรียนมีการประเมินผลการเรียน
การสอนที่สอดคล้องกับสภาพ
การเรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียนและอิง
พัฒนาการของผู้เรียน  มีการน า
ผลการประเมินมาปรับเปลี่ยน
การเรียนการสอนเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ   มี
การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนและน าผลไปใช้พัฒนา
ผู้เรียน มีนวัตกรรมที่ใช้ในการ
พัฒนา /ร่องรอย/หลักฐาน/ผลงาน  

๕๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูร้อยละ ๙๕ มีความรู้
ความเข้าใจเป้าหมายการจัด
การศึกษาและหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน/ 

 มีการวิเคราะห์ศักยภาพของ
ผู้เรียนและเข้าใจผู้เรียนเป็น
รายบุคคล / มีความสามารถ
ในการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญใน 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน/ 

มีความสามารถใช้เทคโนโลยี
ในการพัฒนาการเรียนรู้ของ
ตนเองและผู้เรียน/มีการ
ประเมินผลการเรียนการสอน
ที่สอดคล้องกับสภาพการ
เรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียนและอิง
พัฒนาการของผู้เรียน/-มีการ
น าผลการประเมินมา 
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๓. .นักเรียนร้อยละ  ๙๐ มีผลการ
เรียนรู้บรรลุตามเป้าหมายของ
หลักสูตรสถานศึกษาปห
พุทธศักราช๒๕๕๑ 
เชิงคุณภาพ 
   ๑. โรงเรียนสามารถน า
หลักสูตรสถานศึกษาใช้ในการ
พัฒนาการเรียนรู้แก่ผู้เรียนได้ตาม
เป้าหมายหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ 

๒  .ครูผู้สอน มีความสามารถใช้.
เทคโนโลยีในการพัฒนาการ
เรียนรู้ของตนเองและผู้เรียนมี
การประเมินผลการเรียนการสอน
ที่สอดคล้องกับสภาพการเรียนรู้ที่
จัดให้ผู้เรียนและอิงพัฒนาการ
ของผู้เรียน  มีการน าผลการ
ประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียน
การสอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เต็ม
ตามศักยภาพ   มีการวิจัยเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและ
น าผลไปใช้พัฒนาผู้เรียน มี

ปรับเปลี่ยนการเรียนการสอน
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตาม
ศักยภาพ / - มีการวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
และน าผลไปใช้พัฒนาผู้เรียน 

๒.นักเรียนร้อยละ ๙๐  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบรรลุ
เป้าหมายหลักสูตรสถานศึกษาปี
พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
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นวัตกรรมที่ใช้ในการพัฒนา/

ร่องรอย/หลักฐาน/ผลงาน  
๓  .นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้บรรลุตามเป้าหมายของ
หลักสูตรสถานศึกษาปห
พุทธศ ักราช ๒๕๕๑ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมรักการอ่านและพัฒนา
ห้องสมุดมีชีวิต 
 

เชิงปริมาณ 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพห้องสมุดใน
โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
นักเรียนทุกคนสามารถใช้
ห้องสมุดได้ 
เชิงคุณภาพ 
๑.ครู ผู้บริหาร และชุมชน 
หนังสือและสื่อการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพเพียงพอต่อนักเรียน 
๒.ผู้เรียนร้อยละ  ๙๐ สนใจ
แสวงหาความรู้จากแหล่งต่างๆ
รอบตัว ใช้ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ 
และสื่อต่างๆได้ทั้งในและนอก
สถานศึกษา 

๑,๖๑๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑.ผู้เรียน มีนิสัยรักการอ่าน 
การเขียน และการฟัง รู้จัก
ตั้งค าถามเพ่ือหาเหตุผล 

 สนใจแสวงหาความรู้จาก
แหล่งต่างๆรอบตัว ใช้
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และ
สื่อต่างๆได้ทั้งในและนอก
สถานศึกษา และมีวิธีการ
เรียนรู้ของตนเอง เรียนรู้
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ สนุกกับการ
เรียนรู้และชอบมาโรงเรียน 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการโครงการส่งเสริมรักการอ่านและ
พัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 

1. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑.ร้อยละ 100 ของครู บุคลากร 
และนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปหที่ 
1 – 6 เข้าร่วมทัศนศึกษาแหล่ง 
เรียนรู้นอกสถาน ที่ ต า ม ที่ 
สถานศึกษาเห็นสมควร  
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนชั้น 
ประถมศึกษาปหที่ 1 – 6 ได้รับ 
ประสบการณ์และความรู้ใหม่ๆ 
ในการไปศึกษานอกสถานที่  
เชิงคุณภาพ  
ครู บุคลาการและนักเรียน ชั้น 
ประถมศึกษาปหที่ 1 – 6 ได้รับ 
ประสบการณ์และความรู้ใหม่ๆ 
และสามารถน าผลที่ได้มาพัฒนา 
ตนเอง 
 
 
 
 
 
 

๒๕๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครู บุคลากร และนักเรียน
โรงเรียนบ้านห้วยกาน ไปทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก 
สถานที่ สามารถน าผลที่ได้มา 
พ  ั ฒ น า ต น เ อ ง แ ล ะ  
ไ ด  ้ รั บ ประสบการณ์และ
ความรู้ใหม่ๆ ใน การไปศึกษา
นอกสถานท ี่ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม ..................................  
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

๑. ผู้เรียนร้อยละ  ๗๕ มีระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยตาม
เกณฑ์ 

๒. ผู้เรียนร้อยละ ๗๕  มีผลการ
ทดสอบรวบยอดระดับชาติเฉลี่ย
ตามเกณฑ์ 

๓. ผู้เรียนร้อยละ  ๗๕ สามารถ
สื่อความคิดผ่านการพูด เขียน 
หรือน าเสนอด้วยวิธีต่างๆ 

 ๔. ผู้เรียนร้อยละ  ๗๕ สามารถ
ใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารได้ทั้ง
ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 

  ๕. ผู้เรียนร้อยละ  ๘๐ สามารถ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้  

๑๒๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑. ผู้เรียน มีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ยตามเกณฑ์
มีผลการทดสอบรวบยอด
ระดับชาติเฉลี่ยตามเกณฑ์ 

สามารถสื่อความคิดผ่านการ
พูด เขียน หรือน าเสนอด้วยวิธี
ต่างๆ สามารถใช้ภาษาเพ่ือ
การสื่อสารได้ทั้งภาษาไทย
และภาษาต่างประเทศและ
สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้  
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8. เสริมสร้างความสุขและความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 
    
 

ชื่อโครงการปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้าง
ระบบบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนได้ปรับปรุงพัฒนางาน
ครบทั้ง ๔ งาน 

เชิงคุณภาพ 

ระบบการบริหารโรงเรียน
ประสบผลส าเร็จ 

๑๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

1. การบริหารจัดการ
สถานศึกษา เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
2. เกิดความคล่องตัวในการ 
บริหารงานและเกิดความพึง
พอใจ ต่อผลการบริหารงาน 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการโครงการสนับสนุนการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

       นักเรียนทุกคนได้รับเงิน
ตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี ใน
การจัดซื้อหนังสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน เครื่องแบบนักเรียน 
และค่ากิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการ
บริการตามโครงการเรียนฟรี    
๑๕ ปห 
 

 

 

 

นักเรียนทุกคนได้โอกาสตาม
โครงการสนับสนุนการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัยจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

๑. ครูทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณของวิชาชีพ 

 ๒. ครูทุกคนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี
กับผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชน 

เชิงคุณภาพ 

ครูทุกคนมีคุณธรรมจริยธรรมและ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

 

๕๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑. ครูทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณของวิชาชีพ 

๒. ครูทุกคนมีมนุษยสัมพันธ์ที่
ดีกับผู้เรียนผู้ปกครองและ
ชุมชน 

๓. ครู มีความมุ่งม่ันและอุทิศ
ตนในการสอนและพัฒนา
ผู้เรียน มีการแสวงหา
ความรู้และเทคนิควิธีการ
ใหม่ๆ  ใจกว้าง และยอมรับ
การเปลี่ยนแปลง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
๑. ครูทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพ 

 ๒. ครูทุกคนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับ
ผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชน 
เชิงคุณภาพ 
ครูทุกคนมีคุณธรรมจริยธรรมและ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๕๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑. ครูทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และปฏิบัติตน
ตามจรรยาบรรณของ
วิชาชีพ 

๒. ครูทุกคนมีมนุษยสัมพันธ์
ที่ดีกับผู้เรียนผู้ปกครองและ
ชุมชน  มีความมุ่งมั่นและ
อุทิศตนในการสอนและ
พัฒนาผู้เรียน มีการแสวงหา
ความรู้และเทคนิควิธีการ
ใหม่ๆ  ใจกว้าง และยอมรับ
การเปลี่ยนแปลง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการโครงการสนับสนุนการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
       นักเรียนทุกคนได้รับเงินตาม
โครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี ในการ
จัดซื้อหนังสือเรียน อุปกรณ์การ
เรียน เครื่องแบบนักเรียน และค่า
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการ
บริการตามโครงการเรียนฟรี๑๕ ปี 

 

นักเรียนทุกคนได้โอกาสตาม
โครงการสนับสนุนการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัยจน
จบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรม โรงเรียนสีขาว 
2. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียน และเยาวชน  มี
ภูมิคุ้มกันด้านยาเสพติด 
เชิงคุณภาพ 

๕๐๐ 
 
 
 

๑.นักเรียน และเยาวชน  
ร้อยละ  ๘๐  เข้าร่วม
กิจกรรมโรงเรียนสีขาวที่
โรงเรียนจัดขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. นักเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับปัญหายาเสพติด  
๒. โรงเรียนมีกระบวนการป้องกัน 
เฝ้าระวังและแก้ไขปัญหายาเสพติด
อย่างต่อเนื่อง 
๓.นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีทักษะใน
การด าเนินชีวิตที่ถูกต้องด ารงชีวิต
อย่างมีความสุขและสามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๒. นักเรียน มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับปัญหายาเสพ
ติด  มีทักษะในการด าเนิน
ชีวิตที่ถูกต้องด ารงชีวิตอย่าง
มีความสุขและสามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
๓. นักเรียน และเยาวชน มี
ภูมิคุ้มกันด้านยาเสพติด 
และใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. กิจกรรมท าระบบข้อมูลสารสนเทศ
เป็นปัจจุบัน 

 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 - โรงเรียนมีระบบข้อมูล
สารสนเทศ ของโรงเรียนสมบูรณ์ 
และเป็น ปัจจุบันขึ้นร้อยละ 80 
 เชิงคุณภาพ  
- โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศที่ 
ครบถ้วนสมบูรณ์ครอบคลุมใน 
 ทุกด้านสามารถน าข้อมูล
สารสนเทศมาใช้ในการวางแผน
พัฒนาโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุดสามารถ ให้บริการข้อมูล

๕๐๐  
 
 
 
 
 
 
  
 
 

โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ 
ที่ครบถ้วนสมบูรณ์ 
ครอบคลุมในทุกด้าน 
สามารถน าข้อมูลสารสนเทศ 
มาใช้ในการวางแผนพัฒนา 
โรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ 
สูงสุดสามารถให้บริการ 
ข้อมูลสารสนเทศแก่นักเรียน 
บุคคลและหน่วยงานอ่ืนได ้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 

ชื่อโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
๑.กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
 

สารสนเทศแก่ นักเรียน บุคคลและ
หน่วยงานอื่น ได้ 
 

เชิงปริมาณ 
1) ประชาชนในชุมชนร้อยละ 80 
ได้ใช้ประโยชน์จากสถานศึกษา   
2) ประชาชนในชุมชนและองค์กร
ต่างๆร้อยละ 80 มีเจตคติท่ีดีต่อ
สถานศึกษา    
3) ครู ผู้เรียน และคนในชุมชนร้อย
ละ 80 ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
เกี่ยวกับอาชีพในท้องถิ่น 
เชิงคุณภาพ 
1) ประชาชนในชุมชนร้อยละ 80
ได้ใช้ประโยชน์จากสถานศึกษา   
2) ประชาชนในชุมชนและองค์กร
ต่างๆร้อยละ 80 มีเจตคติท่ีดีต่อ
สถานศึกษา    
3) ครู ผู้เรียน และคนในชุมชนร้อย
ละ 80 ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
เกี่ยวกับอาชีพในท้องถิ่น 
 
 

 
 

๓๐๐ 
 
 
 
 
 

 
 
 
1 สถานศึกษาได้รับความ
ร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชน 
และองค์กร หน่วยงานต่างๆ
เป็นอย่างดี  
2 ครู ผู้เรียน และคนใน
ชุมชน ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
เกี่ยวกับอาชีพเสริมใน
ท้องถิ่น  
3 ผู้ปกครอง ชุมชน และ
องค์กร หน่วยงานต่างๆมี
เจตคติที่ดีต่อสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการโครงการผลิตสื่อ  เทคโนโลยี  
และนวัตกรรมทางการศึกษา   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูทุกคนผลิตสื่อได้อย่างน้อยเดือน
ละ ๑ ชิ้น  และจัดหานวัตกรรม
ทางการศึกษาตามกลุ่มสาระต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
สื่อนวัตกรรมทางการศึกษามี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลใน
การพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
ให้มีคุณภาพร้อยละ  ๘๐ 

 

-ครูทุกคนผลิตสื่อได้อย่าง
น้อยเดือนละ ๑ ชิ้น  และ
จัดหานวัตกรรมทาง
การศึกษาตามกลุ่มสาระ
ต่างๆ 
-สื่อนวัตกรรมทางการศึกษา
มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในการ
พัฒนาการเรียนรู้ของ
นักเรียน ให้มีคุณภาพร้อย
ละ  ๘๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 22 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน. 
2. กิจกรรมกิจกรรมดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดท าข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
คัด กรองนักเรียน SDQ เช่น กลุ่ม
ปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มท่ีมีปัญหา 
ส่งเสริมนักเรียน ความสามารถ
พิเศษ/ศักยภาพ นักเรียน การ
ป้องกันและแก้ไข ปัญหาและการ
ส่งต่อ  
2. จัดประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง  
3. เยี่ยมบ้านนักเรียน ภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. ครู/ผู้ปกครองนักเรียน ตระหนัก
ถึงความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
ระบบการดูแลช่วยเหลือ นักเรียน  
และเข้าใจนักเรียนดียิ่งขึ้น  
2.ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
รู้จักคัดกรองนักเรียน  
3. ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหา และ
ช่วยเหลือนักเรียนเบื้องต้นได้  
และสามารถส่งเสริมและพัฒนา 
นักเรียนได้ 

๓๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีระบบดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียนที่เป็นไป 
ตามมาตรฐานระบบดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียน 
 2. ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมอันพึง 
ประสงค์ มีความเป็นไทย วิถี
ชีวิตตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 
 3. นักเรียนมีการพัฒนา 
ความฉลาดทางอารมณ์ มี 
คุณธรรมจริยธรรม รู้จัก 
ตนเองและควบคุมตนเองได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) ชื่อโครงการฝึกทักษะและพัฒนาวิชาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน มีความสามารถใชทักษะ
ในการพัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง 
 เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนร้อยละ  ๘๐มีทักษะในการ
จัดการและท างานให้ส าเร็จ มีความ
เพียรพยายาม ขยัน อดทน 
ละเอียดรอบคอบในการท างาน
อย่างมีความสุข พัฒนางานและ
ภูมิใจในผลงานของตนเองและ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้และมี
ความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและหา
ความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ  

๕๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผู้เรียนทักษะในการจัดการ
และท างานให้ส าเร็จ มีความ
เพียรพยายาม ขยัน อดทน 
ละเอียดรอบคอบในการ
ท างานอย่างมีความสุข 
พัฒนางานและภูมิใจใน
ผลงานของตนเองและ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้และมี
ความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต
และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ
ทีต่นสนใจ  
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปหการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปหการศึกษา 
2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปหการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปหการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น กรณีตามขอ้ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ภาคเรียนที่  ๒  ปีการศึกษา๒๕๖๖  (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๖ ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕๖๗) 

 
 

โรงเรียนบ้านห้วยกาน(รัฐราษฎร์อุปถัมภ์) 
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