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โรงเรียนบ้านลอง           

(ฟองจันทร์ราษฎร์อุปถัมภ์) 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต ๑ 

ท่ีตั้ง : ตำบลบ้านหนุน อำเภอสอง จังหวัดแพร่ 

โทรศัพท์ : 054-591727 
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คณะผูบริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท : 085-7187397 

Email Address : Pun.waramet2524@gmail.com 

ขอมูลพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.......๑๒......คน 

นักเรียน จำนวน.......๘๐......คน 

ช่ือ-สกุล นายวราเมธ  อุ่นใจ 

ผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านลอง 

(ฟองจันทร์ราษฎร์อุปถัมภ์) 

จุดเดน   1) โรงเรียนใหมีโครงการและกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
อยางหลากหลาย จัดกิจกรรมตาง ๆ แบบ active learning 
   2) การจัดบรรยากาศภายในชั้นเรียนที่เอื ้อตอการเรียนรู และ
สอดคลองกับเกณฑมาตรฐานการจัดหองเรียน ตามโครงการหองเรียน
คุณภาพ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) นักเรียนขาดทักษะกระบวนการคิด  
การแกปญหา การแสดงความคิดเห็นและการพัฒนานวัตกรรม 
      2) นักเรียนขาดความสามารถในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร 
การทำงานอยางสรางสรรค 
        



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

หน้า ๓ 

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ป�ญหา  ด้านอาคารสถานท่ี และป�ญหาการชำรุดทรุดโทรมของสาธารณูปโภค

ข้ันพ้ืนฐานต่างๆภายในโรงเรียน ไม่ว่าจะเป�นศาลาท่ีพัก ประตูโรงเรียน หลังคา

 แนวทางแกไข  ทางโรงเรียนโดยแกนนำของผูบรหิาร คณะครู และชุมชน  
จะรวมมือกันในการการซอมแซมสาธารณูปโภคท่ีชำรุด แตหากเปนสวนท่ี
นอกเหนือจากความสามารถท่ีจะซอมแซมได อาจจำเปนตองดำเนินการจาง

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา แมจำนวนของบุคลากรภายในโรงเรียนจะมีอัตราท่ีเพียงพอเม่ือ
เทียบกับจำนวนของผูเรียน แตทางโรงเรียนก็ยังมีความตองการบุคลากร
ท่ีจะมาพัฒนานักเรียนในดานท่ีจำเปนในการศึกษาตอในระดับสูงตอไป 
โดยเฉพาะครูในสาขาวิชาคอมพิวเตอรท่ีทางโรงเรียนยังขาดแคลน 

แนวทางแก้ไข  ในขณะนี้ทางโรงเรียนขอความร่วมมือคณะครูท่ีมีชั่วโมงว่างจากการสอนในแต่ละช่วง  

เข้ามาช่วยพัฒนาทักษะการสืบค้น หรือการฝ�กพิมพ์งานเอกสารจากคอมพิวเตอร์ด้วยตนเอง แต่ก็เป�น

เพียงการสอนในทักษะพ้ืนฐานเบื้องต้นเท่านั้น 

 

ป�ญหา  ผู้เรียนยังขาดทักษะกระบวนการคิด ท่ีเป�นระบบรวมถึงทักษะการ

แก้ป�ญหาท่ีพบเจอระหว่างการเรียนรู้ท้ังใน และนอกห้องเรียน 

 แนวทางแก้ไข  พัฒนาทักษะกระบวนการสอน ของครูผู้สอนให้มีประสิทธิภาพ ด้วยการนำวิจัยใน 

ชั้นเรียนเข้ามาเป�นส่วนหนึ่งของการพัฒนาทักษะกระบวนการคิด รวมถึงพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้

ให้เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละระดับชั้น  

 

ป�ญหา ทางโรงเรียนมีป�ญหาด้านทรัพย์กรทางการเงิน เนื่องจากเป�น

โรงเรียนขนาดเล็ก ทำให้ขาดงบประมาณส่วนนี้มาบริหารจัดการ

ภายในโรงเรียน 
แนวทางแก้ไข  ทางผู้บริหาร คณะครูภายในโรงเรียน รวมถึงผู้นำชุมชน ได้ช่วยกันระดมทรัพยากรจาก 

คนในชุมชน รวมถึงภายนอกชุมชนเพ่ือเป�นป�จจัยในการขับเคลื่อนการบริหารงานภายในสถานศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบานลอง(ฟองจันทรราษฎรอุปถัมภ) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

ดานปริมาณ 
1.บุคลากรในโรงเรียนทุกคน  มี
ความรูความสามารถในการใช
ชีวิตอยางพอเพียง 
2.นักเรียนทุกคนกลาแสดงออก  
ตลอดจนไดฝกทักษะอาชีพและมี
รายไดระหวางเรียน 

ดานคุณภาพ 

1.นักเรียนรูจักการใชชีวิตท่ี
พอเพียง  นำหลักการไปปฏิบัติ
สามารถลดรายจายในครัวเรือน 

ไดรับการฝกทักษะอาชีพและกลา
แสดงออก 
 

4,000 

1.นักเรียนไดฝกทักษะอาชีพ
และมีรายไดระหวางเรียน 
2.นักเรียนมีความสามารถ
ในการปฏิบัติงานอาชีพ 

 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ชื่อโครงการสงเสริมการอานและการใชหองสมุด 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เปาหมายเชิงปริมาณ  
  นักเรียนจำนวน 80 คน                                                                        

เปาหมายเชิงคุณภาพ  
 1. รอยละ 80 ของ
นักเรียนมีนิสัยรักการอาน
แสวงหาความรูดวยตนเองจาก
หองสมุดแหลงเรียนรูและสื่อตาง 
ๆ รอบตัว     

 2. รอยละ 80 ของ
นักเรียน เรียนรูรวมกันเปนกลุม
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวาง
กัน มีทักษะในการอาน ฟง ดู พูด
เขียนและตั้งคำถามเพ่ือคนควาหา
ความรูเพ่ิมเติมได  
 3. รอยละ 80 ของ
นักเรียน เรียนรูรวมกันเปนกลุม 

3,000 

ผูเรียนมีนิสัยรักการอานและ
แสวงหาความรูดวยตนเอง
จากหองสมุด แหลงเรียนรู
และสื่อตาง ๆรอบตัว 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพ่ือการ
เรียนรู.    ระหวางกันได  

4. รอยละ 80 ของ
นักเรียนใชเทคโนโลยีในการ
เรียนรูและนำเสนอผลงานได 

 
5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการเดินทางไกลอยูคายลูกเสือ-ยุวกาชาด 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 
– 6  โรงเรียนบานลอง(ฟองจันทร
ราษฎรอุปถัมภ)ทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนทุกคนท่ีรวมโครงการ
สามารถนำทักษะในการเรียนรูสู
สังคมท่ีดีตอไป 

 
1,000 

ดานปริมาณ 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 1 – 3  โรงเรียนบาน
ลอง(ฟองจันทรราษฎร
อุปถัมภ) ทุกคนไดเดิน
ทางไกลและปฏิบัติกิจกรรม
ทางลูกเสือ 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 4 – 6  โรงเรียนบาน
ลอง(ฟองจันทรราษฎร
อุปถัมภ) ทุกคนไดเดิน
ทางไกลและหรือ อยูคายพัก
แรมลูกเสือ – ยุวกาชาดและ
ปฏิบัติกิจกรรมทางลูกเสือ – 
ยุวกาชาด 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ดานคุณภาพ 

1.  นักเรียนมีความรูความ
เขาใจและปฏิบัติกิจกรรมได
อยางถูกตอง 

2.  นักเรียนไดมีการพัฒนา
ตนเองอยูเสมอ 

3.  นักเรียนมีทักษะสัมพันธ
ในการอยูรวมกันรูจัก
กระบวนการทำงาน 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 
ชื่อโครงการโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน ระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี ๓ (NT) 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ 
(O-NET)  
โรงเรียนบานลอง (ฟองจันทร
ราษฎรอุปถัมภ)  จำนวนรอยละ 

5,000 

1.นักเรียนตั้งแตชั้น
ประถมศึกษาปท่ี ๑ – ๖   
สามารถอาน การเขียนได
ถูกตองตามหลักของการ
อาน การเขียน 

2 . ผลส ั ม ฤทธิ์  N T  ขอ ง
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 
๓  และผล  O -ne t  ของ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
๑๐๐ ไดรับการพัฒนายกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
2. นักเรียนตั้งแตชั้นประถมศึกษา
ปท่ี ๑ – ๖ จำนวนรอยละ ๑๐๐ 
ไดรับการพัฒนาดานการอาน 
การเขียน  
3. นักเรียนตั้งแตชั้นประถมศึกษา
ปท่ี ๑ – ๖ จำนวนรอยละ ๑๐๐ 
ไดรับการพัฒนายกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกวิชา 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการ
ทดสอบระดับชาติ NT   มี
คาเฉลี่ยแตละดาน ท้ัง ๒ ดาน 
เพ่ิมข้ึน รอยละ ๓ จากปท่ีผานมา 

2.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการ
ทดสอบระดับชาติ  
O-NET กลุมสาระท่ีประเมินตาม
มาตรฐานตัวชี้วัด เพ่ิมข้ึนรอยละ 
๓ จากปท่ีผานมา 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 
๖ สูงกวาระดับประเทศ 

3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ปลายภาคเรียนของนักเรียน
ตั้งแตชั้นประถมศึกษาปที่ ๑ 
– ๖  สูงข้ึน 

4. ผู ปกครอง  คร ูผ ู สอน  
ผูบริหารมีความพึงพอใจกับ
พ ัฒนาการท ี ่ ส ู งข ึ ้ นของ
นักเรียนทุกคน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
8. เสริมสรางความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะวิชาการ 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เเชิงปริมาณ 

1.รอยละ 85 ของเด็กระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1-6 มีทักษะ
ดานการฟง การพูด การอาน 
และการเขียน  

 2.รอยละ 85 ของเด็กระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1-6 มีทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร 
และคณิตศาสตร 

3.รอยละ 85 ของเด็กระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1-6 สงเสริม
ความภาคภูมิใจผลงานจากการ
จินตนาการและความคิด
สรางสรรค การกลาแสดงออก 

 

 

 

8,000 

 1.รอยละ 85 ของเด็ก
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 
1-6 มีทักษะดานการฟง 
การพูด การอาน และการ
เขียน  

2.รอยละ 85 ของระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1-6 มี
ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรและ
คณิตศาสตร 

3.รอยละ 85ของเด็ก
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 
1-6 สงเสริมความ
ภาคภูมิใจผลงานจากการ 
จินตนาการและความคิด
สรางสรรค การกลา
แสดงออก 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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เชิงคุณภาพ 

1.เด็กระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 
1-6 มีทักษะดานการฟง การพูด 
การอาน และการเขียน  

2. ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-
6 มีทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

3.ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 
สงเสริมความภาคภูมิใจผลงาน
จากการ จินตนาการและความคิด
สรางสรรค การกลาแสดงออก 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เปาหมายเชิงปริมาณ 
บุคลากรรอยละ 100 มีขวัญและ
กำลังใจเพ่ิมยิ่งข้ึนและมี
ความสัมพันธอันดีซ่ึงกันและกัน 
เปาหมายเชิงคุณภาพ 

บุคลากรมีขวัญและกำลังใจดีข้ึน 
มีความสัมพันธอันดีซ่ึงกันและกัน 
มีความรักความผูกพันตอโรงเรียน 

 

4,000 

๑. บุคลากรมีขวัญและ
กำลังใจดีข้ึน มีความสัมพันธ
อันดีซ่ึงกันและกัน มีความ
รักความผูกพันตอ โรงเรียน  

๒. บุคลากรมีขวัญและ
กำลังใจเพ่ิมยิ่งข้ึนและมี
ความสัมพันธอันดีซ่ึงกันและ
กัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการศึกษาดูงานของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เปาหมายเชิงคุณภาพ  
ครูและบุคลากรโรงเรียนบานลอง
(ฟองจันทรราษฎรอุปถัมภ)ทุกคน 
เปาหมายเชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนบานลอง
(ฟองจันทรราษฎรอุปถัมภ)มี
ความรูความเขาใจในวิชา งานท่ี
รับผิดชอบ  สามารถปฏิบัติงานได
อยางมีประสิทธิภาพ 
 

28,155 

1. บุคลากรทุกคนไดรับการ
พัฒนาอยางตอเนื่อง
โดยเฉพาะฝกอบรมท้ัง
ภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
2. บุคลากรท่ีไดรับการ
พัฒนาและศึกษาดูงานจาก
ภายนอกสถานศึกษา
สามารถนำมาขยายผลใหกับ
ผูอ่ืน 
 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการโครงการนิเทศการสอนและระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เปาหมายเชิงปริมาณ คณะครู
นักเรียนโรงเรียนบานลอง(ฟอง
จันทรราษฎรอุปถัมภ)ทุกคน 
เปาหมายเชิงคุณภาพ 
๑)  รอยละ ๘๐ โรงเรียนมีการ
กำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

1,223 

๑) โรงเรียนบานลอง(ฟอง
จันทรราษฎรอุปถัมภ) ได
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามเกณฑมาตรฐาน
การศึกษาท่ีกำหนด 
๒)  บุคลากรในโรงเรียนมี
ความรูและมีทักษะ
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๒)  รอยละ ๘๐ โรงเรียนมีการ
จัดทำและดำเนินการตาม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุงพัฒนาคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
๓) รอยละ ๘๐ โรงเรียนมีการ
จัดระบบขอมูลสารสนเทศและใช
สารสนเทศในการบริหารจัดการ
เพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
๔) รอยละ ๘๐ โรงเรียนมีการ
ติดตามตรวจสอบ และประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
๕) รอยละ ๘๐ ดรงมีการนำผล
การประเมินคุณภาพท้ังภายใน
และภายนอกไปใชวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 
๖) รอยละ ๘๐ โรงเรียนมีการ
จัดทำรายงานประจำปท่ีเปน
รายงานการประเมินคุณภาพ
ภายใน 
 

กระบวนการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
๓)  โรงเรยีนมีความพรอมใน
การรับการประเมินจาก
องคกรภายนอก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ชื่อโครงการโครงการพัฒนาทักษะการใช ICT 
เพ่ือการเรียนรูของนักเรียน   
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เปาหมายเชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนบานลอง(ฟองจันทร
ราษฎรอุปถัมภ) มีหองปฏิบัติการ
คอมพ ิ ว เตอร  ท ี ่ ม ี ร ะบบการ
อินเทอรเน็ตท่ีมีประสิทธิภาพสูง 
2. นักเรียนโรงเรียนบานลอง(ฟอง
จันทรราษฎรอุปถัมภ) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1-6 จำนวน 80 
คน ไดเรียนวิชาคอมพิวเตอร ใน
ส า ร ะ ก า ร ง า น อ า ช ี พ แ ล ะ
เทคโนโลยีและไดพัฒนาทักษะใน

4,000 

สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยี
การสื่อสารเพ่ือการเรียนรู
และการบริหารจัดการท่ีมี

ประสิทธิภาพและตอบสนอง
ความตองการของผูเรียนได  
และนักเรียนโรงเรยีนบาน
ลอง(ฟองจันทรราษฎร

อุปถัมภ)  ไดรับการพัฒนา
ดาน ICT อยางท่ัวถึง 
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นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การสืบคนสารสนเทศ   บนระบบ
เครือขายท่ีถูกตอง ปลอดภัย 
เปาหมายเชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษามีสื่อทางเทคโนโลยี
เพื ่อการสื ่อสารเพื ่อการเร ียนรู 
และการบร ิห ารจ ั ดกา รท ี ่ มี
ประส ิทธ ิภาพและสนองความ
ตองการของผูเรียน รอยละ 90 
 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชื่อโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เปาหมายเชิงปริมาณ     
นักเรียนชั้น ป.1 – ป.6 ทุกคน
ไดรับการสงเสริมพัฒนา   ดูแล
ชวยเหลือ แกไขปญหาอยางท่ัวถึง
และตรงตามสภาพท่ีเปนจริง 
เปาหมายเชิงคุณภาพ 
   1. โรงเรียนมีระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนท่ีเขมแข็ง มี
ประสิทธิภาพ 
   2. นักเรียนเรียนรูอยางมี
ความสุข มีทักษะในการดำเนิน
ชีวิต สามารถดำรงตนอยูในสังคม
ไดอยางเหมาะสม 

2,000 

1.โรงเรียนบานลอง(ฟอง
จันทรราษฎรอุปถัมภ)มี
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน
ท่ีเขมแข็งมีประสิทธิภาพ 

2.นักเรียนโรงเรียนบานลอง
(ฟองจันทรราษฎรอุปถัมภ)
เรียนรูอยางมีความสุข มี
ทักษะในการดำเนินชีวิต 
สามารถดำรงตนอยูในสังคม
ไดอยางเหมาะสม 

3.นักเรียนโรงเรียนบานลอง
(ฟองจันทรราษฎรอุปถัมภ)
ไดรับการพัฒนาเต็มตาม
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   3. นักเรียนรอยละ 90 ไดรับ
การดูแลอยางท่ัวถึงและตรงตาม
สภาพปญหาท่ีเกิดข้ึน 

ศักยภาพ “ดีเกงและเรียนรู
อยางมีความสุขและจบ
การศึกษาภาคบังคับ” 

 

 
3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวย
กิต (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชื่อโครงการหองเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เปาหมายเชิงปริมาณ  
 ๑. หองเรียน หองปฏิบัติการ 
หองสนับสนุน จำนวน 20 หอง 
มีความพรอมและเปนไปตาม
เกณฑของหองเรียนคุณภาพ 
๒.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน ๑๒  คนสามารถจัดการ
เรียนรูไดคุณภาพตามมาตรฐาน  
และมีบุคลิกภาพท่ีดี              
๓. นกัเรียนจำนวน  80 คน มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตาม
หลักสูตร มีผลสัมฤทธิ์ทางการ

20,000 

๑. โรงเรียนมีสภาพและ
บริบท/หองเรียน/แหลง
เรียนรู/ปจจัยสงเสริม
สนับสนุนท่ีดีและพรอม 
๒.โรงเรียนไดพัฒนาครู/
หลักสูตร/กระบวนการเรียน
การสอนท้ังระบบ 
๓.โรงเรียนมีขอมูลนักเรียน/
รูจักนักเรียนเปนรายบุคคล/
มีระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 
๔. นักเรียนไดรับการพัฒนา
คุณภาพผูเรียนตามศักยภาพ
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เรียนท่ีพัฒนาข้ึนตามศักยภาพ
ของแตละบุคคล 
เปาหมายเชิงคุณภาพ 
๑)  รอยละ ๘๐ ของหองเรียน มี
ความสะอาดเปนระเบียบ
เรียบรอย มีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอ
การเรียนรู  มีสื่อและอุปกรณท่ี
ชวยพัฒนาการเรยีนการสอน
เพียงพอ 
๒)   รอยละ ๘๐ ของครูผูสอน
สามารถจัดการเรียนรูไดคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษามี
บุคลิกภาพท่ีดี สามารถบริหาร
จัดการชั้นเรียน ตลอดจน การวัด
และประเมินผลอยางมี
ประสิทธิภาพ  
๓) รอยละ ๘๐ ผูเรียน มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา มี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
ตามหลักสูตร มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีพัฒนาข้ึนตาม
ศักยภาพของบุคคล  

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน 
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5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชื่อโครงการสหกรณโรงเรียน 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เปาหมายเชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนรอยละ ๘๐ มีความรู
พ้ืนฐานเรื่องสหกรณและฝกให
นักเรียนไดปฏิบัติจริง  
๒. นักเรียนรอยละ ๘๐ มีการ
วางแผนในการใชจายและการ
ลงทุน  
๓. นักเรียนรอยละ ๘๐ มีความ
รับผิดชอบตอหนาท่ี ท่ีไดรับ
มอบหมาย  
๔. นักเรียนรอยละ ๘๐ นิสัยรกั
การประหยัดอดออม  
เปาหมายเชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรูพ้ืนฐานเรื่อง
สหกรณมีการวางแผนในการใช
จาย ประหยัดอดออม มีความ
รับผิดชอบและสามารถนำความรู
เก่ียวกับหลักการสหกรณไปใชใน
ชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม  

- 

1.นักเรียนไดฝกทักษะอาชีพ
และมีรายไดระหวางเรียน 
2.นักเรียนมีความสามารถ
ในการปฏิบัติงานอาชีพ 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีไดจัดทำไวแลว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอรมท่ีกำหนด และ/หรือ 
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 2. ใหโรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาวดวย 
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