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โรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิวังวิทยาลัย) 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 1 

ที่ตั้ง : เลขที่ 58 หมู่ 6 ต ำบลทุ่งโฮ้ง อ ำเภอเมือง  จังหวัดแพร่  54000 
 

 โทรศัพท์ : 054 - 522377  

 

Website :  - 

EMAIL:  thunghong.sc@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

  โทรศัพท์ 095-6762408        

  Email Address…………………………………….        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา     โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายธวัชชัย   วังคะออม 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง (อภิวังวิทยาลัย) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  ✓  ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1.........คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน....10..........คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน........1......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.....1.........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ....2.........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........-..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....14.....คน 

นักเรียน จ านวน......105...............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ด้านงานชุมชนสัมพันธ์ และประสานงานชมรมศิษย์เก่า ชมรมศิษย์เก่า

ไม่ได้จัดตั้งขึ้นอย่างเป็นทางการ ทางโรงเรียนจึงไม่มีวาระการประชุมประจ าปี 
และสาเหตุอีกอย่างทางโรงเรียนกับศิษย์เก่า ไม่ค่อยมีกิจกรรมที่ต้องท าร่วมกัน
บ่อย ๆ การประสานงานกับศิษย์เก่าก็ประสานได้เป็นบางส่วนที่ปัจจุบันยังคง
อาศัยอยู่ในชุมชน เพราะศิษย์เก่าส่วนใหญ่จะไปท างานต่างจังหวัดจะกลับก็ช่วง
เทศกาลส าคัญของชุมชนเท่านั้น จึงท าให้ทางโรงเรียนจึงไม่ค่อยมีการ
ประชาสัมพันธ์ และประสานงานกับศิษย์เก่าอย่างสม่ าเสมอ 

แนวทางแก้ไข  เพ่ือให้การด าเนินงานการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน

กับศิษย์เก่าเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงก าหนดขอบข่ายการด าเนินงาน ดังนี้ 
 1.  สืบค้นส ารวจข้อมูลเกี่ยวกับการจบการศึกษา(ใบสุทธิ)หรือหลักฐาน
แสดงผลการเรียน(ป.๐๕) ที่ฝ่ายทะเบียนของโรงเรียน 
 2. การวางแผนจัดตั้งชมรมศิษย์เก่า โดยการประชุม แต่งตั้ง
คณะท างาน จัดท าทะเบียนศิษย์เก่า ส ารวจความคิดเห็นจากครู นักเรียน ศิษย์
เก่า ชุมชน ในการจัดตั้งชมรมศิษย์เก่า  และการเลือกตั้งประธานชมรม 
 3.  ก าหนดกิจกรรม จัดผ้าป่าศิษย์เก่า   การพบปะสังสรรค์ระหว่างครู 
ศิษย์เก่า ชุมชน ในวันส าคัญ เช่น วันขึ้นปีใหม่  วันเด็ก วันแม่ กิจกรรมรดน้ าด า
หัวครูเก่าที่สูงอายุในเทศกาลวันสงกรานต์ 
    4.  เชิญวิทยากรพิเศษ ปราชญ์ชาวบ้าน ภูมิปัญญาท้องถิ่น แหล่ง
เรียนรู้ 
              5.  การประชาสัมพันธ์ยกย่องให้ก าลังศิษย์เก่าท่ีมีผลงานดีเด่นหรือ

จุดเด่น   1)  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษา 

   2)  ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามตามมาตรฐานการศึกษา 
             3) ผู้เรียนเป็นคนดีของสังคม ด าเนินวิถีชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 จุดที่ควรพัฒนา   1) ส่งเสริมและพัฒนาให้มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนแบบ 

          active learning 
      2)  เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

    3)  เสริมสร้างทักษะอาชีพและรายได้ระหว่างเรียนให้กับผู้เรียนใน  
        ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
    4)  เสริมสร้างกิจกรรมความเข้มแข็ง ระบบแนะแนว (Coaching)    
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ปัญหา   

1.โรงเรียนขนาดเล็กมีบุคลากรไม่เพียงพอ     
2. มีการอบรมครู – บุคลากรในเวลาท าการท าให้ไม่สามารถดูแล

นักเรียนนักเรียนได้ทั่วถึง 

แนวทางแก้ไข  

 1. เสนอขออัตราก าลังเพ่ิมตามเกณฑ์ ก.ค.ศ. ให้ครบถ้วน รวดเร็ว 
  2. เสนอลดการอบรมแบบ on –site ให้น้อยลงและอบรมทาง on 
line เพ่ิมข้ึน 
 
   ............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

แนวทางแก้ไข  

    4.  เชิญวิทยากรพิเศษ ปราชญ์ชาวบ้าน ภูมิปัญญาท้องถิ่น แหล่งเรียนรู้ 
          5.  การประชาสัมพันธ์ยกย่องให้ก าลังศิษย์เก่าที่มีผลงานดีเด่นหรือ
ประสบผลส าเร็จ 
 6.  ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล เพ่ือปรับปรุงพัฒนาในปีต่อๆไป 

ปัญหา  ด้านการพัฒนาใช้สื่อและเทคโนโลยี  
 โรงเรียนขาดแคลนสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัยเนื่องจากขาด
งบประมาณในการด าเนินการ 

แนวทางแก้ไข      จัดหางบประมาณและขอการสนับสนุนจากเครือข่ายและ

องค์การอ่ืนๆ ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืนๆเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้
ภายนอกสถานศึกษา ส่งเสริมให้ครูผลิต,พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนการ
สอนตามบริบทรายวิชา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
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บริหารงบประมาณ ปัญหา   
1. ครูมีความรู้ด้านการเงินและการจัดท าบัญชีน้อย 

2. งบประมาณในการใช้ตามแผนปฏิบัติการมีไม่เพียงพอ

เนื่องจากนักเรียนมีจ านวนน้อย 

3. ข้อมูลสารสนเทศด้านงบประมาณยังไม่มีการเผยแพร่

เท่าท่ีควร 

4. งานระดมทรัพยากร ท าได้อยากเนื่องจากผู้ปกครองมรฐานะ

ค่อนข้างยากจน 

 
แนวทางแก้ไข   

1. ให้ครูปรึกษาเขตพ้ืนที่การศึกษาและอบรมออนไลน์ 
2. จัดหางบประมาณจากชุมชนและท าคิวอาโค้ดกับ

ธนาคารออมสินเพื่อรับบริจาค 
3. ท าแผนงบประมาณและเผยแพร่ในเว็บไซด์ของ

โรงเรียนและในกลุ่มไลน์ของผู้ปกครองแต่ละชั้น 
4. จัดท าคิวอาโค้ดกับธนาคารออมสินเพื่อรับบริจาค 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิวังวิทยาลัย) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการด้านบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
โครงการด้านการบริหารงานท่ัวไป 
1. กิจกรรมพัฒนากิจกรรมประชาธิปไตยและ
สภานักเรียน 
2. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม/ลูกเสือ
เนตรนารี 
2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ
วังวิทยาลัย) ร้อยละไม่น้อยกว่า 
80 ได้รับการพัฒนาเพ่ือ
เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ 
ให้มีคุณลักษณะ กล้า เก่ง ดี มี
ภูมิคุ้มกัน 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ
วังวิทยาลัย)  ร้อยละไม่น้อยกว่า 
80 มผีลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียนและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
 
 
 

โครงการด้านบริหารงาน
วิชาการ 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง 
- 3,000 บาท 
2. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
- 3,000 บาท 
โครงการด้านการ
บริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมพัฒนากิจกรรม
ประชาธิปไตยและสภา
นักเรียน   
- 1,000 บาท 
2. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
- 1,000 บาท 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
ได้รับการพัฒนาเพ่ือ
เสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพ ให้มีคุณลักษณะ 
กล้า เก่ง ดี มีภูมิคุ้มกัน 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) มีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และ
น้อมน าพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) มีคุณภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ
วังวิทยาลัย) มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
 

โครงการกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม/ลูกเสือ
เนตรนารี 
- 10,730.90 บาท 
2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
- 6,000 บาท 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการด้านบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
โครงการด้านการบริหารงานท่ัวไป 
1. กิจกรรมพัฒนากิจกรรมประชาธิปไตยและ
สภานักเรียน 
2. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม/ลูกเสือ
เนตรนารี 
2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ
วังวิทยาลัย) ร้อยละไม่น้อยกว่า 
80 ได้รับการพัฒนาเพ่ือ
เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ 
ให้มีคุณลักษณะ กล้า เก่ง ดี มี
ภูมิคุ้มกัน 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ
วังวิทยาลัย)  ร้อยละไม่น้อยกว่า 
80 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียนและคุณลักษณะที่พึง

โครงการด้านบริหารงาน
วิชาการ 
1. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
- 3,000 บาท 
โครงการด้านการ
บริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมพัฒนากิจกรรม
ประชาธิปไตยและสภา
นักเรียน   
- 1,000 บาท 
2. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
ได้รับการพัฒนาเพ่ือ
เสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพ ให้มีคุณลักษณะ 
กล้า เก่ง ดี มีภูมิคุ้มกัน 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ประสงค์ของผู้เรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ
วังวิทยาลัย) มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
 

- 1,000 บาท 
 
 
โครงการกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม/ลูกเสือ
เนตรนารี 
- 10,730.90 บาท 
2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
- 6,000 บาท 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) มีคุณภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

โครงการด้านบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ
เรียนรู้  
3. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
4. กิจกรรมงานประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ
วังวิทยาลัย) ร้อยละไม่น้อยกว่า 
80 ได้รับการพัฒนาเพ่ือ
เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ 
ให้มีคุณลักษณะ กล้า เก่ง ดี มี
ภูมิคุ้มกัน 

โครงการด้านบริหารงาน
วิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
- 22,000 บาท 
2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร
และกระบวนการเรียนรู้  

- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
ได้รับการพัฒนาเพ่ือ
เสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพ ให้มีคุณลักษณะ 
กล้า เก่ง ดี มีภูมิคุ้มกัน 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) มีผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการของผู้เรียนและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. กิจกรรมนิเทศภายในโรงเรียน - นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ

วังวิทยาลัย)  ร้อยละไม่น้อยกว่า 
80 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียนและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
 
 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ
วังวิทยาลัย) มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
 

- 3,000 บาท 
3. กิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
- 18,000 บาท 
4. กิจกรรมงานประกัน
คุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 
- 3,601 บาท 
5. กิจกรรมนิเทศภายใน
โรงเรียน 
- 1,500 บาท 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) มีคุณภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

 

 

 

 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการด้านบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ
เรียนรู้  
3. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ
วังวิทยาลัย) ร้อยละไม่น้อยกว่า 
80 ได้รับการพัฒนาเพ่ือ
เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ 

โครงการด้านบริหารงาน
วิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
- 22,000 บาท 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
ได้รับการพัฒนาเพ่ือ
เสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพ ให้มีคุณลักษณะ 
กล้า เก่ง ดี มีภูมิคุ้มกัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ให้มีคุณลักษณะ กล้า เก่ง ดี มี
ภูมิคุ้มกัน 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ
วังวิทยาลัย) ร้อยละไม่น้อยกว่า 
80 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียนและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
 
 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ
วังวิทยาลัย) มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
 
 
 
 
 

2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร
และกระบวนการเรียนรู้  
- 3,000 บาท 
3. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
- 10,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) มีผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการของผู้เรียนและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) มีคุณภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม/ลูกเสือ
เนตรนารี  
3. กิจกรรมทัศนศึกษา ป.1 - ม.3 
4. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
5. กิจกรรม ICT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ
วังวิทยาลัย) ร้อยละไม่น้อยกว่า 
80 ได้รับการพัฒนาเพ่ือ
เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ 
ให้มีคุณลักษณะ กล้า เก่ง ดี มี
ภูมิคุ้มกัน 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ
วังวิทยาลัย)  ร้อยละไม่น้อยกว่า 
80 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียนและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
 
 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ
วังวิทยาลัย) มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 

โครงการกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมทักษะวิชาการ 
- 42,923.60 บาท 
2. กิจกรรมเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม/ลูกเสือ
เนตรนารี  
- 10, 730.90 บาท  
3. กิจกรรมทัศนศึกษา ป.1 
- ม.3 
- 36,485.60 บาท 
4. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
- 6,438 บาท  
5. กิจกรรม ICT 
- 10,730.90 บาท 
 

 

 

 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
ได้รับการพัฒนาเพ่ือ
เสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพ ให้มีคุณลักษณะ 
กล้า เก่ง ดี มีภูมิคุ้มกัน 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) มีคุณภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการด้านบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาส าหรับ
นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) ที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ร้อยละไม่น้อยกว่า 80 ได้รับการ
พัฒนาเพื่อเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพ ให้มีคุณลักษณะ กล้า 
เก่ง ดี มีภูมิคุ้มกัน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย)ที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ร้อยละไม่น้อยกว่า 
80 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียนและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ
วังวิทยาลัย)  มีคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 

โครงการด้านบริหารงาน
วิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาส าหรับนักเรียนที่
มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ 

- 5,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) ได้รับการ
พัฒนาเพื่อเสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพ ให้มี
คุณลักษณะ กล้า เก่ง ดี มี
ภูมิคุ้มกัน 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) มีผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการของผู้เรียนและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้เรียนตามเกณฑม์าตรฐาน
การศึกษา 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) มีคุณภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการด้านบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาทักษะ
ด้านสุนทรียศิลป์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย)  ร้อยละไม่น้อย
กว่า 80 ได้รับการพัฒนาเพ่ือ
เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ 
ให้มีคุณลักษณะ กล้า เก่ง ดี มี
ภูมิคุ้มกัน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย)  ร้อยละไม่น้อย
กว่า 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียนและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง(อภิ
วังวิทยาลัย)  มีคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 

 

โครงการด้านบริหารงาน
วิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
- 22,000 บาท 

2. กิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนรู้และพัฒนาทักษะด้าน
สุนทรียศิลป์ 
- 15,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) ได้รับการ
พัฒนาเพื่อเสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพ ให้มี
คุณลักษณะ กล้า เก่ง ดี มี
ภูมิคุ้มกัน 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) มีผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการของผู้เรียนและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) มีคุณภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการด้านบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
3. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
โครงการด้านการบริหารงานท่ัวไป 
1. กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย)  ร้อยละ100 
ได้รับการดูส่งเสริมและช่วยเหลือ
อย่างเป็นระบบ 
2. ปรับปรุงอาคารเรียน อาคาร
อเนกประสงค์ โรงอาหาร 
เหมาะสมและสะอาดเพ่ิมขึ้น ไม่
น้อยกว่า ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย)มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ
มาตรฐานโรงเรียน 

2 .  โ รง เรี ยนมีอาคารสถานที่
สวยงามสิ่งแวดล้อมที่ดี  ร่มรื่น 
สะอาด ปลอดภัย เอ้ือต่อการจัด
กิจกรรม 

โครงการด้านบริหารงาน
วิชาการ 
1. กิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
- 2,000 บาท 
2. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
- 3,000 บาท 
3. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
- 1,000 บาท 
โครงการด้านการ
บริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมปรับปรุงอาคาร
สถานที่ 
- 40,099 บาท 
 
 
 
 
 
 

 

- นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
และดูแลช่วยเหลืออย่างเป็น
ระบบมากข้ึน 

- โรงเรียนมีบรรยากาศและ
สิ่งแวดล้อมมีความสะดวก
สะอาดและมีความเหมาะสม
ในการจัดการเรียน  การสอน
มากขึ้น 

- มีสิ่งอ านวยความสะดวกวัสดุ
ครุภัณฑ์ที่เหมาะสมและเอ้ือ
ต่อการเรียนการสอนอยู่ใน
สภาพใช้การได้ 

- มีความปลอดภัยเพิ่มข้ึน 

- มีการปรับปรุงอาคารเรียน 
อาคารอเนกประสงค์ 

โรงอาหาร เหมาะสมและ
สะอาดเพ่ิมขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการด้านบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาส าหรับ
นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย)  ร้อยละ100 
ได้รับการดูส่งเสริมและช่วยเหลือ
อย่างเป็นระบบ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) ที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ 
ร้อยละไม่น้อยกว่า 80 ได้รับการ
พัฒนาเพื่อเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพ ให้มีคุณลักษณะ กล้า 
เก่ง ดี มีภูมิคุ้มกัน 
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย)ที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ร้อยละไม่น้อยกว่า 
80 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียนและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
 

โครงการด้านบริหารงาน
วิชาการ 
1. กิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
- 2,000 บาท 
2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาส าหรับนักเรียนที่
มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ 
- 5,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
และดูแลช่วยเหลืออย่างเป็น
ระบบมากข้ึน 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) ได้รับการ
พัฒนาเพื่อเสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพ ให้มี
คุณลักษณะ กล้า เก่ง ดี มี
ภูมิคุ้มกัน 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) มีผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการของผู้เรียนและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย) มีคุณภาพ
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โครงการด้านบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมงานพัฒนาครูและบุคลากรเพ่ือ
มาตรฐานวิชาชีพ 
โครงการด้านบริหารงานวิชาการ 

1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย)มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ
มาตรฐานโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 

ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

 

เชิงปริมาณ 
1. ครู บุคลากร คนได้รับการ
อบรม สัมมนาตรงตามสาขา
วิชาเอกและความรู้  
ความสามารถ ความเหมาะสม 
ร้อยละ 100   

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากร เป็นผู้มีความรู้ 
ความสามารถ ปฏิบัติงานเต็มตาม
ศักยภาพตามความเหมาะสม 

 

 

โครงการด้านบริหารงาน
บุคคล 
1. กิจกรรมงานพัฒนาครู
และบุคลากรเพ่ือมาตรฐาน
วิชาชีพ 
- 21,041 บาท 
โครงการด้านบริหารงาน
วิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 

- 18,000 บาท 

- บุคลากรในโรงเรียนสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับ
มอบหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- บุคลากรในโรงเรียนได้รับ
การพัฒนาตนเองและสามารถ
น ามาพัฒนาการเรียนการสอน
เป็นที่ประจักษ์จากผลงานครู
และนักเรียน 

-บุคลากรในโรงเรียนได้รับการ
ยกย่องเชิดชูเกียรติเป็นที่
ประจักษ์ต่อชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

 
 
 
ชื่อโครงการพัฒนาระบบงานบุคลากร 
1. กิจกรรมงานพัฒนาครูและบุคลากรเพ่ือ
มาตรฐานวิชาชีพ 
 

เชิงปริมาณ  
1.ครู บุคลากร จ านวน 15 คน
ได้รับการอบรม สัมมนาตรงตาม
สาขาวิชาเอกและความรู้  
ความสามารถ ความเหมาะสม 
ร้อยละ 100   
เชิงคุณภาพ   
2 ครูและบุคลากร เป็นผู้มีความรู้ 
ความสามารถ ปฏิบัติงานเต็มตาม
ศักยภาพตามความเหมาะสม 

21,041 

1.บุคลากรในโรงเรียน
สามารถปฏิบัติหน้าที่ตามที่
ได้รับมอบหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.บุคลากรในโรงเรียนได้รับ
ก า ร พั ฒ น า ต น เ อ ง แ ล ะ
สามารถน ามาพัฒนาการ
เ รี ย น ก า ร ส อ น เ ป็ น ที่
ประจักษ์จากผลงานครูและ
นักเรียน 
3.บุคลากรในโรงเรียนได้รับ
การยกย่องเชิดชูเกียรติเป็น
ที่ประจักษ์ต่อชุมชน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ไม่มีโครงการและกิจกรรม 
 

- - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการด้านการบริหารวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ
เรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนโรงเรียน
บ้านทุ่งโฮ้ง(อภิวังวิทยาลัย)   3,000 

1.โรงเรียนได้มีการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของ
นักเรียนให้สูงขึ้น 
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ร้อยละไม่น้อยกว่า 80 ได้รับการ
พัฒนาเพื่อเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพ ให้มีคุณลักษณะ กล้า 
เก่ง ดี มีภูมิคุ้มกัน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย)  ร้อยละไม่น้อย
กว่า 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียนและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา  
เชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียน
บ้านทุ่งโฮ้ง(อภิวังวิทยาลัย)                
มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

2. ผู้ปกครอง ชุมชน มีความ
พึงพอใจ 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา ชื่อโครงการด้านการบริหารวิชาการ 

1. กิจกรรมนิเทศภายในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนโรงเรียน
บ้านทุ่งโฮ้ง(อภิวังวิทยาลัย)   
ร้อยละไม่น้อยกว่า 80 ได้รับการ
พัฒนาเพื่อเสริมสร้างและพัฒนา

1,500 

1.โรงเรียนได้มีการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของ
นักเรียนให้สูงขึ้น 
2. ผู้ปกครอง ชุมชน มีความ
พึงพอใจ 
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ศักยภาพ ให้มีคุณลักษณะ กล้า 
เก่ง ดี มีภูมิคุ้มกัน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย)  ร้อยละไม่น้อย
กว่า 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียนและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
เชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียน
บ้านทุ่งโฮ้ง(อภิวังวิทยาลัย)                
มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

1. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย)  ร้อยละไม่น้อย
กว่า 80 ได้รับการพัฒนาเพ่ือ
เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ 
ให้มีคุณลักษณะ กล้า เก่ง ดี มี
ภูมิคุ้มกัน 

6,438 

1. โรงเรียนได้มีการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของ
นักเรียนให้สูงขึ้น 
2. ผู้ปกครอง ชุมชน มีความ
พึงพอใจ 
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2. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย)  ร้อยละไม่น้อย
กว่า 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียนและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา  
 
เชิงคุณภาพ  
1 นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งโฮ้ง
(อภิวังวิทยาลัย)  มีคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนางานกลุ่มบริหารทั่วไป 
1. กิจกรรม.....ชุมชนสัมพันธ์และประชาสัมพันธ์ 
 

เชิงปริมาณ 1.สร้างความสัมพันธ์
ชุมชนอันดีกับกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครองและ
ผู้เกี่ยวข้อง อย่างต่อเนื่อง 
2.พัฒนางานข้อมูลสารสนเทศให้
สามารถน ามาใช้ในการบริหาร
จัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เป็นปัจจุบัน  

2,000 

1.มีความพร้อมในการ
ให้บริการชุมชนมากขึ้น 
 
2.ครู นักเรียน ชุมชน มีสว่น
ร่วมในการรักษาและพัฒนา
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนโดย
บูรณาการกับกิจกรรมและ
การเรียนการสอน 
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3. พัฒนางานสารบรรณ งาน
รักษาความปลอดภัย งานโสต 
ประชาสัมพันธ์ ทัศนศึกษาและ
งานพนักงานบริการและงาน
โภชนาการ ให้เป็นปัจจุบัน และ
บริหารอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์online 
Website  แผ่นพับ เพ่ิมมากข้ึน 
5. พัฒนาศูนย์สื่อและเทคโนโลยี
ทางการศึกษาให้ทันสมัยและเป็น
ปัจจุบัน 
6. เ พ่ิมจุดให้บริการเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต WiFi ครอบคลุมเต็ม
พ้ืนที ่
เชิงคุณภาพ 1. จัดระบบให้การ
บริหารองค์กร ให้บริการงานอ่ืน 
ๆ บรรลุผลตามมาตรฐานคุณภาพ 
และเป้าหมายที่ก าหนดไว้  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการเรียนฟรี 15 ปี 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือ
เรียนฟรีตลอดปีการศึกษา   
 2. นักเรียนทุกคนได้รับเงิน
อุปกรณ์การเรียน  
3.นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่า
เครื่องแบบนักเรียน  
4. นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 100 ของนักเรียน ได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 
ส าหรับรายการหนังสือเรียน  
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบ
นักเรียนที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 

245,596  บาท 1. นักเรียนได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ส าหรับ
รายการหนังสือเรียน  
อุปกรณ์การเรียน  และ 
เครื่องแบบนักเรียนที่ภาครัฐ
ให้การสนับสนุน  
2.ผู้ปกครองได้รับการ
บรรเทาภาระค่าครองชีพ  
ลดค่าใช้จ่ายและเป็นการ
กระตุ้นเศรษฐกิจได้ อีกทาง
หนึ่ง 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

 

ไม่มีโครงการและกิจกรรม - - - 
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   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 
ไม่มีโครงการและกิจกรรม - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ไม่มีโครงการและกิจกรรม - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมอนุรักษ์ภูมิปัญญาสู่สากล  
1. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะภูมิ
ปัญญา (ไทยพวน) 
2. กิจกรรมอนุรักษ์ภูมิปัญญาสู่สากล (ผ้าหม้อ
ห้อม มัดย้อม) 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 90 ได้เรียนรู้การ
ภูมิปัญญา และพัฒนาทักษะ
ทางด้านการย้อมผ้าหม้อฮ้อม 

3,000  

1.นักเรียนได้เรียนรู้ภูมิ
ปัญญา และอนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น(ไทพวน) 
2.นักเรียนสามารถเรียนรู้
และเข้าใจทักษะการย้อมผ้า
หม้อฮ้อม และการมัดย้อม 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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